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Na co se majitelé Iékarskych praxi musi pripravit v roce 2025
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Nehlidat si
bonifikace
muze specialistu
prijit draho

Rozhovor s Mgr. Biankou
Janigou Téthovou

Ziskat bonifikace bude v roce 2025
pro ambulantniho specialistu klicové

Mgr. Bianka Janiga Téthova

Specialistka na odvolani vici vyuctovani
zdravotnich pojistoven s dlirazem na
pravni a ekonomické argumenty.

Zaporné koeficienty se dotknou predevsim lékard,
ktefi utlumuji ¢innost

Uhradovéa vyhlaska na rok
u ambulantnich specialistl
restriktivni;  zdlezet pak

bonifikacich, které nabidnou pojistovny
v dodatcich ke smlouvam, uvadi Bianka
Tothova, konzultantka ze spolecnosti Info
pro lékare, ktera pro Medical Tribune
pravidla Uhrad u ambulantnich specialistd
rozebrala. Info pro lékafe organizuje online
seminafe a poradenstvi pro ambulantni
specialisty, kde fesi zakladni principy
Uhrad, podminky bonifikaci i dalsi detaily.

2025 je
skutec¢né
bude na

,Ve srovndni s rokem 2024 dochdzi v
zdkladu maximdlni dhrady k poklesu o osm
procent. Tento pokles bude mit vliv na
financovdni  ambulantnich specialistd v
ndsledujicim obdobi. Pokles muZe byt
C¢dsteche kompenzovdn bonifikacemi pro
vybrané odbornosti vysvétluje Tothova.

Uhrady pro ambulantni specialisty na rok
2025 vzbudily a stale jesté budi vasné.
Uhradova vyhlaska na rok 2025 je celkové
restriktivni i pro ostatni, ambulantni
specialisté se ale citi dlouhodobé
podhodnoceni. Netykalo se jich ani navySeni
Uhrad na pokryti rlstu platd pro letosek a
pristi rok, které Slo do nemocnic, ani nejsou
prioritni  segment, jak to ministerstvo
zdravotnictvi uvadi u praktickych ékara pro
dospélé a pro déti a dorost.

Pravidla uhrad pro ambulantni specialisty
jsou navic dost slozitd. Zasadni roli hraje
vypocéitana hodnota PURO v referenc¢nim
obdobi, tedy primérna uhrada na jednoho
pojisténce, a maximalni uhrada pro rok 2025,
dana koeficientem navySeni pro danou
odbornost.

Bonifikace za splnéni urcitych kritérii mohou zvySit hodnotu bodu i
koeficientu pro vypocet maximdlni Uhrady. Nesplnéni ale mUze za
urcitych okolnosti vést i ke snizeni thrady.

Zaporné bonifikace jsou ve vyhldsce novinkou. Jaky vliv mohou mit na
konec¢nou uhradu? ,V oddvodnéni uhradové vyhldsky se uvddi, Ze
kumulace plné vyse bonifikace miZe mit exponencidlni dopad na
celkovy limit uhrady. To vsak plati pouze tehdy, pokud poskytovatel v
referencnim obdobi vycerpal cely limit dhrady. Pokud mél nizsi
produkci a nedosdhl maximdlni uhrady, bonifikace se mu nepromitly
do hodnoty PURO. V hodnoceném obdobi (2025), pokud produkci
navysi, mu plné navyseni bonifikaci bude chybét. Tim pddem mdzZe
nastat situace, kdy nebude mit uhrazeno vse, co odpracoval
vysvétluje Tothova.

Pokud ambulantni specialista v roce 2025 nesplni podminky pro
ziskani bonifikace, mohou nastat dvé situace. ,JestliZze bonifikace v
hodnoceném obdobi nesplnil, nedojde k navyseni hodnoty bodu, a
tedy k vyssimu ocenéni ddvek. Zdrovernn nedojde k navyseni
koeficientu pro vypocet maximdlni thrady, kterou mizZe poskytovatel
ziskat.

Pokud bonifikace splnil v referencnim obdobi, ale v hodnoceném
obdobi nesplriuje, bude mu prifazena zdpornd bonifikace v rozmezi -
0,01 aZ -0,04 v zdvislosti na typu bonifikace. To znamend, Ze
poskytovatel utrpi snizeni thrady v dané oblasti, popisuje Téthova.

o Vite, Jak dopadlo VaSe vyuctovani v roce 2024?
Dostali jste férové zaplaceno za odvedenou praci?

Spocitejte si, kolik Vam pojistovna neuhradila za rok
2024 online a zcela zdarma.

® O

infoprolekare.cz/vyuctovani
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-0,01 koeficient
za nedolozeny diplom CZV

Pokud se lékar chce vyhnout malifikaci, i
kdyz omezuje ordinacni hodiny a
neucastni se uz celozivotniho vzdélavani,
muze uvazovat napriklad o hledani svého
nastupce. ,Nové zavedené zdporné
koeficienty ~ budou  aplikovdny  na
poskytovatele, kteri splnili podminky pro
koeficient navyseni v  referencnim
obdobi, ale tyto podminky nesplni v roce
2025. V praxi se to dotkne predevsim
lékard, kteri napriklad ztrati diplom
celozivotniho vzdéldvdni ze zdravotnich
ddvodud nebo omezenych ~moZnosti
odborného vzdéldvdni. Stejné  tak,
jestlize se rozhodnou sniZit pocet
ordinacnich hodin. Zaskoleni nového
ndstupce, napriklad lékare, ktery by v
budoucnu prevzal praxi, predstavuje
jedno z moZnych reseni doporucuje
Toéthova. ,,Pokud se poskytovatel nachdzi
v preferované oblasti, kde je zajisteni
zdravotni péce nezbytné, napriklad kvili
vzddlenosti k dalsim specialistim, je
vhodné zvdzZit Zddost na zdravotni
pojistovnu o individudlni pristup. Takovy
krok by mohl zahrnovat navyseni
hodnoty =~ PURO s cilem zagjistit
dostupnost zdravotni péce,“ dodava.

Konkrétné se mlze malifikace tykat mimo
jiné diplomu celozZivotniho vzdélavani.
Podminky pro dolozeni diplomu zUstavaji
stejné jako dfive. Polovina lékard,
presnéji nositelll vykonl, musi diplom
dolozit do 31. ledna 2025. Koeficient
navySeni se pak urci podle toho, jestli
byla bonifikace splnéna v referenénim
obdobi, tedy v roce 2023.

Nejvyssi koeficient 0,03 ziska specialista,
ktery v roce 2023 diplom nedolozil a ted
ho doda. Kdo dolozil diplom v roce 2023
a nyni ho doda také, dostane navic
koeficient 0,02. Naproti tomu ten, kdo v
roce 2023 diplom CZV dolozil a ted to
neudéld, tomu se bude pocitat koeficient
-0,01.

35 hodin tydné
misto pUvodnich 30

Ve vyhlaSce se meéni také
bonifikace za splnéni rozsahu
ordina¢nich hodin. Nové je tu
bonifikace za jejich dalsi rozsifeni
ne na 30, ale az na 35 hodin tydné.
Na tu ovSem nedoséhnou ordinace
s mensim nez plnym udvazkem
lékafe podle prilohy smlouvy s
pojistovnou.

»Rozsifeni uvazku na 1,0 je nutné,
aby poskytovatel mohl
odpracovat celkem 35 hodin.
hodinové kapacity by nedosdhl’
potvrzuje Téthova. To ale vyzaduje
souhlas zdravotni pojiStovny a ten
nemusi soukromy |ékaF dostat.
Zvlasté pokud se nenachazi v
oblasti, kde smluvni zdravotni
pojistovna potfebuje posilit
dostupnost. Na tuto bonifikaci
mohou dosdhnout nejen ti, ktefi
svoje ordinacni hodiny nové rozsifi,
ale i ti, ktefi uz naplno Siroké
ordinacni hodiny vyuzivaji. ,Tato

bonifikace neni podminéna
referencnim obdobim, coz
znamend, Ze jeji pfizndni neni

zdvislé na tom, zda poskytovatel
JiZ v minulosti splnil poZadavek na
rozsireni ordinacni doby,” uvadi
Téthova.

DalSi bonifikace je za navySeni
podilu novych pojisténcu, aby mél
ambulantni specialista motivaci
poskytovat kapacitu pro nové
pacienty. ,Novym pojisténcem se
rozumi pojisténec, ktery nebyl u
poskytovatele osetren v
poslednich trech letech, s vyjimkou
vykonu telefonické konzultace. Aby
poskytovatel tuto bonifikaci splnil,
mus/i osetfit alespori pét procent
novych pojisténci a alespori deset
procent novych pojisténcd u
operacnich oboru popisuje
Tothova. Podle ni to neni vysoky
podil.

»Z meé praxe mohu uvéest, Ze
vétsina poskytovatell tuto
bonifikaci spliiuje, a doporucuji ji
prubéznée pocitat, radi.

Snizeni hodnoty bodu a
sazebnik vykont

Stejné jako pro letoSek, i pro rok
2025 je v uhradové vyhlasce
korunovd uUhrada bodu pro rlizné
odbornosti  rGznd. Ministerstvo
zdravotnictvi tim reaguje na zmény
ve vlastnim sazebniku vykon(, kde
roste cena prace, coz znamena pro
nékteré odbornosti vyraznéjsi rdst
poctu bodUl za vykony nez u jinych.
Rozdilna vySe hodnoty bodu ve
vyhldSce to vyrovnava, uhrady tak

ve vysledku rostou  rlznym
odbornostem podobné.
»Podle nasi statistiky ndrdst

bodového sazebniku vyrovndvd
snizeni hodnoty bodu. U vsech
poskytovatelt se jednd o zhruba
srovnatelné  navyseniy  uvadi
Toéthova.

»Pokud vychdzime z objektivnich
faktd, tj. Ze doslo ke sniZzeni
zdkladni hodnoty bodu, sniZzeni
konstanty navysSeni a ke sniZeni
vétsiny  bonifikaci  koeficientu
navyseni, musim konstatovat, Ze
Uhradovd vyhldska pro rok 2025 je
restriktivni a predpoklddd Setreni.
Mimo vyse zminéné je uhradovd
vyhldska pro poskytovatele sloZitd
a pro vetsinu poskytovatelu
neprenosnd do praxe,“ shrnuje
Tothova celkovy dopad uhradové
vyhlasky na praxe ambulantnich
specialistU.

Do véci ovéem vstupuje i dohoda o

navySeni nékterych  bonifikaci,
kterou s ministerstvem a
zdravotnimi  pojisStovhami  nad

ramec uhradové vyhlasky dohodlo
Sdruzeni ambulantnich specialist(
a ktera by se méla projevit v
dodatcich, jez budou pojistovny
nabizet. Ta predevsim dal navysuje
bonifikace z vyhlasky za pFijimani
novych pacientd (alespon 5 %) a za
Siroké ordina¢ni hodiny (30 hodin
tydné).



Cekani na konkrétni
podobu dodatkt

»Pripadné navyseni bonifikaci v dodatcich
bude pro rok 2025 velmi dualezité. Dodatky
mohou obsahovat nové klicové podminky, a
proto  bude nezbytné je  dukladné
prostudovat. Nicméne, je treba si uvédomit,
Ze zaclenéni bonifikaci do udhradovych
dodatkd muZe poskytovatele tlacit k jejich
podpisu. Je dalezité si byt védom, Ze
nékteré uhradové dodatky nebyly vZdy
vyhodné a mohou obsahovat skryté detaily,
které mohou negativné ovlivnit konecnou
Uhradu, uvadi Téthova.

Na cely sektor ambulantnich specialistl
dopadaji nékteré soustavné zmény v
organizaci zdravotnich sluzeb. V mnoha
odbornostech  jsou  Cekaci doby k
ambulantnim specialistm pfilis dlouhé a od
ambulantnich specialistl se o¢ekava, Ze se
budou soustredit zejména na
nestabilizované chronické pacienty, kterym
nestaci odbornost praktického lékare, a také
na pacienty bezprostfedné po propusténi z
hospitalizace. Posun k pacientim se
zavaznéjsSimi  problémy ale mlze byt
ekonomicky rizikovy.

To ma cCastecCné fesit institut mimofadné
nakladného pacienta. PéCe o néj se do limitu
nezapocitavda, zaroven pro dalSi obdobi
zvysuje prdmeérnou Uhradu. Nemélo by se do
budoucna uvazovat o snizeni hranice
definice mimoradné nakladného pacienta?
Pomohlo by to fokusovat ambulantni
specializovanou péc¢i na nejvice potfebné
pacienty?

»Snizeni hranice pro mimorddné ndkladného
pacienta by mohlo pomoci zvysit uhradu u
ndkladnéjsich pacientd. VZP se rozhodla
sniZit tuto hranici na ctyrndsobek hodnoty
PURO po dohodé se SAS v rdmci vyuctovdni
za rok 2022. Tato zména pomohla mnoha
ordinacim, které mély pacienty ,uviznuté’
pod hranici pétindsobku. K tomuto uviznuti
dochdzi, kdyZ poskytovatel nestihne
realizovat potrebné kontroly pacienta,
protoZe se snazi osetrit co nejvice unikdtd,
nebo pokud vi, Ze pacient nedosdhne
poZadovaného minimdlniho limitu, a tak ho
objednd aZ na dalsi rok uvadi k tomu
Tothova.

Zdroj: Medical Tribune.
Autorka ¢lanku: Adéla Cabanova.

Prdmeérna zména v bodovém ohodnoceni viech vykonU u
jednotlivych odbornosti v roce 2025 oproti roku 2024
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Uhradova vyhlagka 2025

Manazersky souhrn a srovnani
zmeén oproti roku 2024

Uhradova vyhlaska pro rok 2025 pfinasi fadu zmén, které ovlivni zplsob
financovani zdravotni péce v rdznych odbornostech. Tento dokument
fyzioterapeuty, gynekology, praktické lékare, pediatry a poskytovatele
domaci péce. Cilem je poskytnout srozumitelny souhrn kli¢ovych
parametr(, jako jsou hodnoty bodU, bonifikace, koeficienty navyseni (KN),
a podminky pro regulace, vcetné dopadu na nasledujici odbornosti:

ambulantni specialisté, fyzioterapeuti, gynekologové, prakticti lékari pro
dospélé, prakticti lékari pro déti a dorost a domaci péce.

Text je strukturovan tak, aby umoznil
snadnou orientaci v  hlavnich
zmeénach oproti predchozimu roku a
pomohl poskytovateldm zdravotnich
sluzeb efektivné planovat v souladu s
novymi pravidly.

Pro ambulantni specialisty

e Snizeni zéakladni hodnoty bodu pro ambulantni
specialisty na hodnoty od 0,94 K¢ do 1,00 K¢.

e ZvySeni minimalni hodnoty bodu pro vypocet
PURO na 1,03 K¢.

e Snizeni vétSiny bonifikaci hodnoty bodu.

e Snizenf koeficientu navyseni (KN) ve vzorci MAXU
na hodnotu 1,065.

e Navyseni KN pro odbornosti 404, 405, 606.

e Snizeni KN na 1,055 (snizeni o0 0,01) pro odbornosti
107,108, 205, 302, 403, 501, 708 a 780. Naopak
zvySeni KN o 0,01 u odbornosti, které nejsou ve
vyhlasce vyjmenované.

e Do hodnocenijednotlivych bonifikaci KN nové
budou vchazet i vysledky z referencniho obdobf
(ziskal/neziskal v roce 2023). Pokud dojde v roce
2025 k nesplnéni bonifikace, kterd byla v roce 2023
splnéna, bude pojistovna uplathovat snizeni KN,
tedy bude penalizovat PZS za neziskani bonifikace.

o Vice zde - infoprolekare.cz/uvamb

Celkové dochazi ke snizeni vétSiny bonifikaci KN pro
poskytovatele, ktefi bonifikace ziskali v roce 2023 a
opét je ziskavaji i v roce 2025.

DoSlo k oddéleni ,,objednavkového systému“ do
samostatné bonifikace.

Odstranéni garantované Uhrady 1,7 K¢ za polozku na
eReceptu.

Zmeéna vypoctu piedbé&znych mési¢nich thrad (PMU).
Dochazi k odstranéni garantovaného vymeérovaciho
zékladu, tj. 115 % z uhrady v referencnim obdobi. Do
hry noveé vstupuje tzv. ,pfedpokladana uhrada za
hodnocené obdobi“ PFi vypo&tu PMU bude
pojistovna noveé zahrnovat zmény v rozsahu a
strukture poskytovanych hrazenych sluzeb, v€etné
zmény poctu bodl a poctu unikatnich pojisténcu.

Zprisnéni podminek pro uplatnéni regulaci (snizeni z
limitu prekroceni z 115 % na 110 %).

Vzorec pro vypocet PURO zUstdva stejny.

Prace s mimoradné nakladnymi pojisténci (MNP)
z(stéava stejnd jako v roce 2024.


http://infoprolekare.cz/uvamb
http://infoprolekare.cz/uvamb
http://infoprolekare.cz/uvamb

Pro fyzioterapeuty

e ZvySeni hodnoty bodu za vykony prepravy v
navstévni sluzbé na 1,26 K&. Oproti roku 2024
dochazi k navyseni o 0,06 K¢ (cca 5 %).

e Snizeni zéakladni hodnoty bodu pro fyzioterapeuty na
hodnotu 0,74 K¢&. Oproti roku 2024 dochazi ke snizeni
0 0,06 K¢ (cca 8 %), dostavame se tedy na hodnotu
niz8i, nez kterd byla v roce 2021.

e ZvySeni minimalni hodnoty bodu na 0,70 K¢. Oproti
roku 2024 dochazi k navyseni o 0,02 K¢ (cca 3 %).

e Snizeni koeficientu navyseni ve vzorci pro vypocet
MAXU na hodnotu 1,09. Oproti roku 2024 dochazi ke

snizeni o 0,05 (cca 4 %).

e Do vypoctl zasahuji jak hlavni, tak i vedlejsi diagnézy
uvedené na FT poukazech, stejné jako lonsky rok.

o Vice zde - infoprolekare.cz/uvfyz

Pro gynekology

e Snizeni zakladni hodnoty bodu na 1,01 K&. Oproti
roku 2024 dochazi ke snizeni o cca 10 %. Soucasné se
snizuji i hodnoty bod( za ostatni, pfimo
vyjmenované vykony.

e Snizeni konstanty navyseni (KoN) na hodnotu 1,05.
Oproti roku 2024 dochazi ke snizeni 0 9 %.

¢ Uhrada za trimestrové bali¢ky zOstéva stejnd jako v
roce 2024.

e Uprava vypoctu koeficientu t&hotnych. Nové do
konstanty PTEH2025 vstupuji pouze vykony 63053 a
63055. Byly odstranény vykony 63897, 63898 a
63899, které do vypocltu vstupovaly v roce 2024.

o Vice zde - infoprolekare.cz/uvgyn

Do hodnoceni jednotlivych bonifikaci KN nové
budou vchazet i vysledky z referencniho obdobi
(ziskal/neziskal v roce 2023). Pokud dojde v roce
2025 k nesplnéni bonifikace, kterd byla v roce 2023
splnéna, bude pojistovna uplatfiovat snizeni KN
(1), tedy bude penalizovat PZS za neziskani
bonifikace.

Celkové dochazi ke snizeni vétSiny bonifikaci KN
pro poskytovatele, ktefi bonifikace ziskali v roce
2023 a opét je ziskavaji i v roce 2025.

Snizeni predbézné mési¢ni uhrady na vysi jedné
dvandactiny ze 106% Uhrady v roce 2023. Oproti
roku 2024 dochazi ke snizeni PMU o 10 %.

Seznam vyjmenovanych (barevnych) diagnoz
zOstava bez zmény.

Prace s mimoradné nakladnymi pojisténci (MNP)
z(stava stejna jako v roce 2024.

ZvySeni uhrady za epizodu péce na 85 K¢&. Jde o
navyseni 2 K oproti roku 2024.

Uprava bonifikace navyseni hodnoty bodu za
vykony 63021 a 63050. Nové se budou brat v
potaz pouze pojisténky do 70 let veéku.

Odstranéni garantované uhrady 1,7 K¢ za polozku
na eReceptu.

Snizeni predbézné mésicni uhrady na vysi jedné
dvandactiny ze 106% Uhrady v roce 2023. Oproti
roku 2024 dochazi ke snizeni PMU 0 9 %

0 Potfebujete se zorientovat v problematice uhrad od zdravotnich pojistoven?

<)

infoprolekare.cz/seminare

PrinaSime Vam ekonomické seminare na témata: uhradova vyhlaska, uhradové dodatky,
odvolani proti vyuctovani a optimalizace ekonomiky ordinace.


http://infoprolekare.cz/seminare
http://infoprolekare.cz/uvfyz
http://infoprolekare.cz/uvgyn

Pro praktické |ékarstvi (VPL a PLDD)

e ZvySeni zadkladni kapita¢ni sazby 0 1 az 2 K& oproti
roku 2024.

e Bonifikace zlstdvaji stejné jako v roce 2024

e Seznamy vykonU pro 001 a 002, které jsou hrazeny
v ramci kapitac¢ni platby, zlstavaji stejné.

e ZvySeni hodnoty bodu pro vykony pfepravy
zdravotnického pracovnika v navstévnickeé sluzbé
na 1,26 K¢. Oproti roku 2024 dochazi k navyseni o
0,06 K¢ (5 %).

° Vice zde - infoprolekare.cz/vplpldd

Pro domaci péce

e ZvySeni hodnoty bodu za vykony prepravy v
navstévni sluzbé na 1,26 K&. Oproti roku 2024
dochazi k navyseni o 0,06 K& (cca 5 %).

e Snizeni zéakladni hodnoty bodu pro doméaci péce
(odbornost 925) na hodnotu 0,98 K¢. Oproti roku
2024 dochazi ke snizeni 0 0,09 K& (cca 8 %),
dostavame se tedy na nizsi hodnotu nez v roce
2021 (1,06 K¢).

e Snizeni koeficientu navyseni ve vzorci pro vypocet
MAXU na hodnotu 1,05. Oproti roku 2024 dochéazi
ke snizeni 0 0,08 (cca7 %).

e Celkove dochazi ke snizeni vétSiny bonifikaci KN

pro poskytovatele, ktefi bonifikace ziskali v roce
2023 a opet je ziskavaji i v roce 2025.

o Vice zde - infoprolekare.cz/uvdom

Snizeni hodnoty bodu pro vykony mimo kapitaci o 3-7
%.

ZvySeni uhrady za kazdou vykézanou epizodu péce
nebo kontakt u pacientd od 18 let 0 2 K¢, tj. na 85 K&.

Zvyseni vékovych indexl u vétSiny skupin.

Odstranéni garantované Uhrady 1,7 K¢ za polozku na
eReceptu.

Nové pridana uhrada za tymovou praxi. Jde o zcela
novy druh Uhrad pro pracovisté tymoveé praxe.

Do hodnoceni jednotlivych bonifikaci KN nové budou
vchazet i vysledky z referencéniho obdobi
(ziskal/neziskal v roce 2023). Pokud dojde v roce 2025
k nesplnéni bonifikace, ktera byla v roce 2023
splnéna, bude pojistovna uplathovat snizeni KN, tedy
bude penalizovat PZS za neziskani bonifikace.

Uhrada za vykony 06349 a 06360 nebude vstupovat
do MAXU a bude hrazena vykonové, tedy v plné vysi.

Do vypoctu PURO a MNP nebudou vstupovat
pojisténci, na které byl v referenénim obdobi (rok
2023) vykazan vykon 06349 nebo 06360.

Snizeni hodnoty bodu za sluzby poskytované
zahrani¢nim pojisténciim na 1,05 K¢&. Oproti roku
2024 dochazi ke snizeni o 0,09 K¢.

Zaver

Uhradova vyhlaska 2025 pfinasi vyznamné zmény, které zasahuji do Ackoliv nékteré zmény prinaseji
financovani napfi¢ jednotlivymi segmenty zdravotni péce. Snizeni finanéni  omezeni, jiné vytvareji
zékladnich hodnot bod0, Upravy koeficientd navySeni a zpfisnéni prostor pro optimalizaci a

podminek pro bonifikace a regulace jsou klicové oblasti, které budou mit

pfimy dopad na poskytovatele zdravotnich sluzeb.

o Vice zde - infoprolekare.cz/seminare-2025

prizplsobeni se novym pravidldm.
Podrobna znalost téchto uUprav je
zasadni pro maximalizaci moznych
Uhrad v roce 2025.


http://infoprolekare.cz/vplpldd
http://infoprolekare.cz/uvdom
http://infoprolekare.cz/seminare-uhradova-vyhlaska-2025

Komplexni akvizicni poradenstvi

Akvizice bez rizika a zbytecnych komplikaci

Sila dGvéry

Ve sveté zdravotnickych akvizic se chyby neodpoustéji.
Podhodnoceny prodej, pfedrazena akvizice, nekonecné
vyjednavani s neseridznimi zdjemci nebo dokonce unik
citlivych dat mohou zpUsobit Skody, které uz nepljde
napravit. NaSe poradenska firma se specializuje na to, aby
vas takovych problém( usetfila. Jsme zde, abychom vam
zajistili jistotu, klid a maximalni vysledek.
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Nepodcenujte rizika, vyuzijte tym expertd

Akvizice ve zdravotnictvi jsou plné nastrah, na které
nestaci bézné zkusenosti. Nasi odbornici s vice nez 30
lety praxe v oblasti akvizic a financovani zdravotnich
sluzeb dokazou identifikovat slabd mista a predejit
rizikim, ktera mohou ohrozit celou transakci.



Chytra rozhodnuti diky PURObotu

JedineC¢nost nasi firmy podtrhuje ndmi vyvinuty
unikatni software PURObot, ktery poskytuje detailni
analyzu vykonnosti zdravotnickych zafizeni. Tento
nastroj umoznuje predikovat budouci vynosy z
verejného zdravotniho pojisténi a posoudit finan¢ni
zdravi spolec¢nosti s ohledem na jeji vztahy se
zdravotnimi pojistovnami. Analyzujeme vykonnost
zdravotnickych zafizeni s presnosti, na kterou se
nemuize spolehnout Zadny jiny poradce. Diky
PURObotu mate jistotu, ze nekoupite zarizeni s
neudrzitelnym nastavenim smluvnich vztahl nebo
nizkou ekonomickou efektivitou.

Zbavte se Unavy z jednani a slozitosti procesu
Pfedchazime vycerpavajicim nekoneénym jednanim

Nas tym prevezme
profesionalné povede kazdé jednani.

akvizicich nékdy vznikaji.

Resime vice zajemctli za Vas

Pokud je o vasi firmu vétsi zajem, zajistime férovou
soutéz, ktera vas nevycCerpa, ale naopak diky ni

dosahnete maximalni mozné ceny.

Setfime Vas éas

Pfipravime kompletni podklady pro due diligence,
vCetné profesiondlniho dataroomu, takZze se muzete

soustredit na svou hlavni profesi.

komunikaci se zajemci a
Zvladame
snizovat napéti a umime i eliminovat konflikty, které pfi

PURO
BOT

Poskytnuté pledbédne
mésigni dhrady

Pfedpokladana dhrada Aktudlni
od zdravotni pojistovny bilance

Duben 400 000 K& 370 000 K&

Bfezen 300 000 K& 270 000 K& - 30 000 K&
Unor 200 000 K& 170 000 K& + 30 000 K&
Leden 100 000 K& 70 000 K& - 30 000 K&

Zadné zbyteéné ztraty a chybna rozhodnuti

Vyhnete se podhodnoceni nebo pfemrsténé cené

Na strané prodavajiciho zajistime realisticky Expertni
navrh trzni ceny, zatimco kupujici ochranime pfed
preplacenim za akvizici, kterd by se mohla stat financni
pasti.

Riziko pod kontrolou

Posuzujeme kazdy akvizi¢ni cil nejen z ekonomického
hlediska, ale také podle smluvnich vztaht se zdravotnimi
pojistovnami, pravnich rizik a dalSich kritickych faktord.

Chranéné citlivé informace

Zabranime neuvazenému preddani dat zdjemcam, ktefi by
mohli vase citlivé informace zneuzit.

Vyjedname za vas, bez ostrych hran

Jednani mezi stranami mohou byt zdlouhava, vyhrocena a vyCerpavajici. My zajistime, Ze si udrzite klidnou hlavu.
Umime odstranovat napéti a najit kompromisy, které vedou k uzavieni Uspésné transakce.

Na dlvéFe a zkusenostech zalezi
e Mame kontakty na domaci i zahrani¢ni investory.

e Disponujeme vlastnim pravnim tymem a notarem,
ktery transakci dotédhne k uspé&snému zavéru.

e Umime vyhledat vhodny akvizi¢ni cil a zajistit, Ze

bude spliovat vase pozadavky na kvalitu a
dlouhodobou udrzitelnost.

Ing. Pavel Pechanek

V oblasti thrad puUsobi cely svij profesni
Zivot. 17 let byl feditelem pobocky VZP a v
roce 2012 zalozil Info pro lékare.

Vase budoucnost ve spravnych rukou

Spoluprace s nami znamena vice nez jen uzavienou
akvizici. Znamena jistotu, ze kazdé rozhodnuti bylo
spravné, kazde riziko eliminovano a kazdy krok sméroval k
vasemu maximalnimu prospéchu.

Kontaktujte nds je$té dnes a zjistéte, jak vam SILA
DUVERY miiZe zajistit prodej nebo akvizici bez rizika,
stresu a zbytecnych ztrat.

+420 777 230 238
pavel.pechanek@infoprolekare.cz
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Bonifikace a
hodnota bodu
Vv roce 2025

Hlavni zmény a pravidla pro
ambulantni specialisty,
fyzioterapeuty a gynekology

Hodnota bodu a bonifikace jsou klicové pro
financovani zdravotni péce. Rok 2025 pfinasi
vyznamné zmény, které ovlivni zakladni
hodnotu bodu a podminky pro ziskani
bonifikaci. Tyto zmény mohou mit vliv na
stabilitu a provoz zdravotnickych zafizeni.

V Clanku se zameéfime na hlavni zmény a
pravidla, ktera je trfeba zohlednit pfi
planovani a vykazovani péce. Vyhlaska c.
314/2024 Sb. v priloze ¢ 3 pfinasi nova
pravidla pro navyseni hodnoty bodu a uhrad.

Pro ambulantni specialisty jsou stanoveny
tyto zakladni hodnoty bodu. Upozoriiujeme,
Ze podbarvené vykony v seznamu vykon(
konkrétni odbornosti nejsou zahrnuty do
PURO.
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Zakladni HB pro ambulantni specialisty rok 2025

Odbornost Hodnota bodu
350, 355, 360, 370, 922 1,08 K&
305, 308, 309, 901, 910, 919, 931 0,97 K¢
306 1,11 K¢
905, 927 0,94 K&
107, 302, 780 1,00 K¢
108, 205, 403, 501, 601, 708 0,98 K&
102,202, 207,209, 402, 606, 701, 705, 706 0,96 K¢
705 - 75347,75348, 75427 0,89 K&
701, 702, 704 - 73028, 73029, 71112 0,93 K¢
105 -15101, 15103, 15105, 15107, 15440, 15950 1,17 K¢
205 - 25507 0,91 K&
706 - 01130, 76027, 76029, 76031, 76033, 76621, 76623 1,00 K&
102 - 89970 1,00 K¢
pro ostatni vySe neuvedené odb. 0,94 K¢

o V roce 2025 klesla hodnota bodu pro ambulantni
specialisty na 0,94-1,00 K¢, coz pfedstavuje pokles

0 8 % oproti roku 2024.

o Spocitejte si, o kolik méné dostanete penéz v roce
2025 za stejny pocet bodl ve srovnani s 2024.

infoprolekare.cz/rozdil-uhrad


http://infoprolekare.cz/rozdil-uhrad

Podminky navysSeni zakladni hodnoty bodu

Bonifikace pro drzitele dokladu o CZV

0,03 K¢ - pokud poskytovatel do 31. ledna 2025 dolozi
zdravotni pojistovné, Zze alespon 50 % jeho lékar
nebo nelékarskych pracovnikl ma platny doklad o
celozivotnim vzdélavani. Doklad musi byt platny po
celé hodnocené obdobi. Pokud doklad vyprsi, ma
poskytovatel mésic na dodani nového. Mezera mezi
koncem platnosti starého dokladu a zacatkem
platnosti nového nesmi presahnout 30 dnd.

Bonifikace za rozsah a rozlozeni ordina¢ni doby

0,04 K& - pokud alespon na 50 % svych pracovist (ICP)
v dané odbornosti poskytuje hrazené sluzby v
minimalnim rozsahu 30 ordina¢nich hodin tydné
rozloZzenych do 5 pracovnich dn(, nebo 24 ordina¢nich
hodin tydné rozloZzenych do 4 pracovnich dnl v
pripadé operacnich oborl (napf. odbornosti 501 az
507,601, 602, 605, 606, 701 a 704 az 707).

Zaroven musi mit ordinacni hodiny:
e nejméné 2 dny v tydnu do 18 hodin,
® nebo nejméné 2 dny v tydnu od 7 hodin,
e nebo alespon 1 den v tydnu od 7 hodin a zéaroven 1
den v tydnu do 18 hodin.

Podminka je splnéna i tehdy, pokud jediny lékaF
spliuje poZadovany rozsah a rozloZzeni ordinacnich
hodin na vice pracovistich, pficemz se ordinacni
hodiny scitaji.

Nové je v roce 2025 mozné navysSit hodnotu bodu o
dalSich 0,02 K¢, pokud poskytovatel spliuje vyse
uvedené podminky a zaroven poskytuje hrazené
sluzby v rozsahu alespon 35 ordinacnich hodin tydné
rozlozenych do 5 pracovnich dnd.

Bonifikace za oSetfeni novych pojisténct

0,01 KE - pro danou odbornost v pfipade, ze
poskytovatel v hodnoceném obdobi oSetfi alespon 5
% pojisténcl, u operacnich oborl alesponn 10 %
pojisténcd, u nichZz v predchozich tfech kalendarnich
letech nevykazal zdravotni pojiStovné zadny vykon s
vyjimkou pojisténcu, na které byl vykdzan pouze vykon
¢. 09513 podle seznamu vykond.

Bonifikace za objednavkovy systém

0,01 K& - pro danou odbornost v pripadé, Zze
poskytovatel v hodnoceném obdobi pro navstévy
pojisténcd vyuzivd objednavkovy systém, ktery
umoznuje prednostni vySetfeni nebo oSetfeni téch
pojisténcd, u nichz to vyzaduje jejich zdravotni stav.

Odbornost 306

Bonifikace rozsah a rozlozeni ordinaé¢ni doby

0,06 K& - pro odbornost 306 a vykony z kapitoly 931
seznamu vykon0, poskytované odbornostmi 901 a 931,
pokud poskytovatel zajisti na alespoh 50 % svych
pracovist (ICP) v dané odbornosti minimalné 30
ordinacnich hodin tydné v hodnoceném obdobi nebo
poskytuje v hodnoceném obdobi hrazené sluzby alespon
15 hodin tydné a soucasné navysi rozsah ordinacnich
hodin oproti referenénimu obdobi o minimalné 5 hodin
tydné.

Podminku lze splnit i tehdy, pokud vSechny ordinacni
hodiny zajistuje jediny nositel vykonl na vice
pracovistich. V takovém pripadé se rozsah ordinacnich
hodin na jednotlivych pracovistich s¢ita.

Bonifikace za dispenzarizaci pojisténcu

0,06 K¢ - pro odbornost 306 podle seznamu vykon0 v
pfipadé, ze poskytovatel v hodnoceném obdobi vykazal
vykon ¢. 09532 podle seznamu vykond alespon u 20 %
oSetrenych pojisténcl. Do poctu oSetfenych pojisténcu
se nezapocitavaji pojisténci, na které byl v hodnoceném

obdobi vykdzan pouze vykon &. 09513 podle seznamu
vykond.

Fyzioterapie

U fyzioterapie stejné tak jako u ostatnich segmentd doslo
v roce 2025 oproti roku 2024 ke snizeni zakladni hodnoty
bodu, a to na 0,74 K&. Jedina bonifikace, ktera navySuje
hodnotu bodu, je v pfipadé, ze podil poctu oSetfenych a
zdravotni pojistovnou uznanych unikdtnich pojisténct
oSetfenych v hodnoceném obdobi s nékterou z hlavnich
nebo vedlejSich diagnéz G10 az G14, 160 az 169, S42, S44,
S46, S49, SH4, S64, S74, S84 nebo S94 podle MKN na
celkovém poctu oSetfenych a zdravotni pojiStovnou
uznanych unikatnich pojisténcd v hodnoceném obdobi
prekroCi 5 %, navySuje se uvedend hodnota bodu o 0,07
K¢.

Domaci péce

V odbornosti 925 - doméaci péce doslo ke stanoveni
hodnoty bodu na 1,07 K¢.

Pokud podil unikatnich pojisténct s hlavni nebo vedlejsi
diagndzou z rozsahu CO0-C97, GO9-G99, FOO-F99, 160-
169, E10.3-E10.7, E11.3-E11.7, L88, L89, L93 nebo L97
podle mezinarodni klasifikace nemoci prekroc¢i 35 % z
celkového poctu osetfenych unikdtnich pojisténcd,
navySuje se hodnota bodu podle seznamu vykon(
uvedenav bodé 2 o 0,07 K¢.
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Gynekologie

Pro odbornost gynekologie (603) a détské gynekologie
(604) je stanovena hodnota bodu ve vysi 1,01 K&.

Zakladni hodnota bodu se pfi splnéni nasledujicich
podminek navysi o:

Bonifikace pro drzitele dokladu o CZV

0,01 K& - pokud poskytovatel do 31. ledna 2025 dolozi
zdravotni pojistovné, Ze alespon 50 % jeho lékart nebo
nelékarskych pracovnikll ma platny doklad o celoZivotnim
vzdélavani. Doklad musi byt platny po celé hodnocené
obdobi. Pokud doklad vyprsi, ma poskytovatel mésic na
dodani nového. Mezera mezi koncem platnosti starého
dokladu a zac¢atkem platnosti nového nesmi presahnout
30 dn.

Bonifikace za dolozZeni ISO

0,01 K¢ - pokud poskytovatel doloZi certifikat ISO 9001,
ktery je platny po celé hodnocené obdobi.

Bonifikace za rozsah a rozlozeni ordinacni doby

0,01 K& - pokud poskytovatel alesponn na jednom
pracovisti poskytovatele (ICP) poskytuje hrazené sluzby v
rozsahu alespon 30 ordinacnich hodin rozloZzenych do 5
pracovnich dnl tydné, pricemz ma ordina¢ni hodiny
alespon 2 dny v tydnu nejméné do 18 hodin nebo ma
ordinacni hodiny alespofl 2 dny v tydnu nejpozdéji od 7
hodin, nebo ma ordina¢ni hodiny alespon 1 den v tydnu
nejpozdéji od 7 hodin a zaroven alespon 1 den v tydnu
nejméne do 18 hodin.

Bonifikace za akreditaci

0,01 Ké - pokud poskytovatel do 31. prosince
hodnoceného obdobi predlozi prislusné zdravotni
pojistovné rozhodnuti Ministerstva zdravotnictvi o
udéleni akreditace k realizaci vzdélavaciho programu v
oboru gynekologie a porodnictvi podle zdkona o odborné
a specializované zpUsobilosti ékarl, zubnich ékarl a
farmaceutl, a tato akreditace je platnd po celé
hodnocené obdobi.
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Koeficient navyseni
VvV roce 2025

Strucné o zmeénach na rok 2025

Rok 2025 pfrindsi vyznamné zmeény v oblasti uhrad
zdravotni péce, zejména ve vypoctu koeficientu
navyseni (KN) ve vzorci MAXU. Oproti roku 2024 byla u
ambulantnich specialistl zékladni hodnota KN snizena
na 1,065, coz se pfimo promita do celkovych financi
poskytovatell zdravotnich sluzeb. Snizeni hodnoty KN
se liSi podle jednotlivych odbornosti, pricemz u
nékterych dochazi k dalSimu poklesu, zatimco jiné
odbornosti mohou zaznamenat mirné navyseni. Tato
diferenciace reflektuje specifické potreby a podminky
jednotlivych segmentd zdravotnictvi.

Také v dalSich segmentech zdravotni péce dochazi v
roce 2025 ke snizeni koeficientu navyseni (KN).

U fyzioterapeutl je stanoven na 1,09, zatimco u
domaci péce a gynekologie Cini shodné 1,05.

Dalsi dulezitou novinkou je zahrnuti vysledkl z
referenéniho obdobi, konkrétné roku 2023, do
hodnoceni bonifikaci. Pokud poskytovatel v roce 2023
splnil urcitou bonifikaci, ale v roce 2025 ji jiz nesplni,
zdravotni  pojisStovna snizi  jeho KN. Naopak
poskytovatelé, ktefi bonifikace splni v obou
sledovanych letech, mohou i pfesto zaznamenat nizsi
hodnotu KN, nez jakou méli v minulosti. Tento postup
vede k celkovému poklesu vétSiny bonifikaci KN, a to i
u poskytovateld, ktefi spliuji stejna kritéria jako drive.

Tyto zmény maji zasadni dopad na poskytovatele
zdravotni péce, ktefi nyni museji jeSté vice dbat na
plnéni bonifikacnich kritérii, aby si zachovali nebo
navysili své Uhrady. Zaroven se zvysSuje dilezitost
pecCliveho pldnovani a sledovani podminek
stanovenych zdravotnimi pojisStovnami. Novy systém
prindsi nejen prilezitosti, ale také vyzvy, které mohou
ovlivnit dlouhodobé fungovani a financovani
zdravotnickych zafizeni.

Mgr. Bianka Janiga Téthova

Specialistka na uhrady od
pojistoven a odvolani proti
vyuctovani.




Checklist kupujiciho lIékarské praxe

Co védeét pred investici a jak zvySit hodnotu ordinace

Pokud jste majitelem lékarské
praxe a premyslite o jejim
prodeji, mozna si kladete
otazky:

Co vlastné potencialni kupujici
hledaji? Jaké faktory ovliviuji
hodnotu praxe a na co se
zameéruji pfi svém rozhodovani?

Tento checklist jsme vytvorili,
abychom vam pomohli Lépe
pochopit, co investofi a
zajemci o koupi hodnoti a jak
muzZete svoji praxi na prodej co
nejlépe pripravit.

Nas prehled vychazi ze stovek
Uspésné realizovanych prodejd
lékaFskych praxi od roku 2012.

Nabizi
oblasti,
ocenovani

pohled na klicové
které hraji roli pfi
a prodeji praxe.
Zaroven radime, jak zvysit
hodnotu vasi praxe a
atraktivitu pro kupujici.

Diky tomuto prehledu ziskate
praktické informace, které vam
pomohou identifikovat silné i
slabé stranky praxe a odhalit
potencialni rizika.

[]

[]

[]

[

[]

1. Ekonomicka situace praxe

Obrat a zisk: Zkontrolujte obrat za
posledni tfi roky a Cisty zisk (EBITDA).
Stabilni nebo rostouci zisky jsou
znamkou zdraveé praxe.

Mésiéni naklady: Zjistéte naklady na
mzdy, ndjemné, zdravotnicky material
a dalsi provozni vydaje.

Pohledavky: Oveérte existenci
pfipadnych dluh nebo neuhrazenych
zavazk

2. Vykazovani vykonU a bonifikace

PURO: Vyhodnotte, zda PURO
odpovida nebo prevySuje priimér v
dané odbornosti a regionu.

Vratky pojistovnam: Existujf
nevyfeSené vratky nebo spory s
pojistovnami? Tyto ukazatele mohou
svédCit o neoptimalnim provozu
praxe.

PMU (Pfedbé&zné mési¢ni uhrady):
Kontrola nastavené vyse PMU a jejich
realné pokryti vykona.

Bonifikace za ordinaéni hodiny a
objednavkovy systém: ZvySuji
hodnotu bodu a celkové uhrady.

PURObot: Pokud je vyuzivan, jaky je
stav splnéni bonifikaci v referen¢nim
obdobi, jakéd je predpoveéd do konce
roku a zda je potencidl ristu?

3. Personalni zajisténi

Stav a kvalifikace tymu: Zjistéte
poCet lékarl, sester a dalSiho
personalu, jejich kvalifikaci a velikost
pracovnich tvazkd.

Stabilita tymu: Sledujte, jak dlouho
zaméstnanci pracuji v praxi, jaka je
fluktuace a zda nehrozi odchod
klicovych lidi.

4. Smluvni vztahy

[ ] Smlouvy s
Zkontrolujte

pojistovnami:
jejich  platnost,

rozsah a nasmlouvané kody
vykond.

[] Smluvni  zavazky:  Provéfte
smlouvy s  dodavateli a
pronajimateli prostor.

5. Pacientska zakladna

[ ] Poéet pacientii:  Zhodnotte
velikost kartotéky a jeji rUstovy
potencial.

] Demografie:  Sledujte  vékové

sloZeni pacientt a jejich loajalitu k

ordinaci.
6. Vybaveni a prostory

[ ] Technicky stav pfistroji: Ovéfte
stari, funkénost a potfebu
pfipadné modernizace. Zjistéte
zOstatkovou hodnotu pfristroji a
vybaveni.

[ ] Prostory ordinace: Zjistéte, zda
jsou prostory pronajaté, nebo
vlastnéné. Dulezita je dostupnost
a lokalita.

7. Pravni a danova forma

[ ] Forma podnikani: Praxe vedené
jako S.r.0. maji vyhodu
jednodussiho prevodu a
danového zvyhodnéni.

[ ] Pravni nalezitosti: Zkontrolujte
vSechny  dokumenty, vcetné
provozniho Fadu a registrace na
uradech.
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Tipy na zvySeni hodnoty Iékarské praxe

Pokud v horizontu 5-10 let zvaZzuje prodej své praxe,
doporucujeme si projit kliCové rady, jak zvysit hodnotu své
ordinace a jeji atraktivitu pro kupujici.

1. Optimalizujte PURO 4. Pfevedte praxi zOSVC nas.r.o.

e Zamérte se na efektivni vykazovani vykonu. e Transformace z OSVC na s.r.o. pfinasi dafiové
vyhody a usnadnuje proces prodeje.
e Spliujte podminky bonifikaci, a pracujte s MNP,
e Kupci preferuji s.r.o. kvuli nizsi administrativni zatézi

e V pripadé podpridmeérného PURO zazadejte ZP o pri prevodu.
navyseni.
2. Modernizujte vybaveni 5. Posilujte tym
e |nvestujte do modernich pfistroju, které zlepsi efektivitu e Pocet lékard, sester a celkovy pocet Uvazkl v praxi
prace. ma primy dopad na hodnotu a “ndladu” budoucich
kupuijicich, zvlasteé pokud jsou tyto Uvazky stabilné
e Zamérte se na technologie, které maji dlouhodoby obsazené.

pFfinos a navratnost.

3. Zvyste pacientskou zakladnu 6. Zlepsete vztahy s pojistovnami
e Je-li to pro Vasi odbornost relevantni, zlepSete si svoji e Zajistéte si smlouvy se vsemi kli¢ovymi
online prezentaci — online reklamy, reprezentativni pojistovnami ve vasem regionu.

weboveé stranky, ucty na socialnich sitich.
e Zkontrolujte, zda mate nasmlouvané vsechny
e Nabidnéte noveé sluzby nebo nasmlouvejte nové vykony, dilezité kédy vykon( a zda vykazujete signalni a
které oslovi Sirsi klientelu. mezioboroveé vykony.

Zména pravni formy Setfi €as i penize

Aby byl prodej lékarské praxe rychlejSi a vyhodnéjsi,
doporucujeme majitellim lékarskych praxi, vedenych jako
fyzicka osoba, pfevést své OSVC na spoleénost s rucenim
omezenym. Zdravotni pojistovny a Urady totiz na s. r. 0. pfi
prodeji nahlizeji, jako kdyby praxe pokracovala dal, i kdyz s osve sro.doblet sro-nad$let
jinym majitelem.

Prodej Iékafské praxe v hodnoté 1,5 mil K¢

Zustatek 952 500 K¢ 1275 000 Ké 1500 000 K¢
Dan pfi prodeji 225 000 Ké 225 000 Ké 0 Ké
Zprocesovani vlastniho prodeje u |ékafské praxe, Zdravotn pojisténi 101250 K& oKe oKE
provozované jako s. r. 0., je podstatné kratsi nez prodej Socialnt pojisién 1250 KE ok ke
OrdI’I”IaCVe ’fyZICke OSOby IU OSVC ':]enl mf)zne preVGSt Celkem dané a odvody 547 500 K& 225 000 K& 0 Ké
opravnéni k poskytovani zdravotnich sluzeb na jinou , ,
. o . . . . N Zaplatite na danich v % 36,50 % 15% 0%
fyzickou osobu, coz proces prodeje znacné komplikuje. Je
treba splnit podminky pojistoven i Uradl, v podstaté jako
kdyby se zakladala nova ordinace. Prodavat praxi jako s.r.o. se vyplati.
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Nejcastéjsi chyby pfi prodeji praxe

Zanedbani pripravy

Mnoho lékarll odkladd pfipravu na prodej az na
posledni chvili, coz omezuje jejich moznosti
optimalizace.

Chybéjici ocenéni

Bez odborného ocenéni mize byt cena stanovena
Spatné. Prilis vysoka cena mize odradit kupce, zatimco
pFilis nizka cena vas pripravi o spravedlivou odménu za
vasi praci.

Nepropracovana kupni smlouva
Znéni kupni smlouvy je prFi prodeji praxe nejzasadnéjsi
Vec, nebot poskytuje jistotu a minimalizuje rizika.

Jak probiha prodej praxe?

a Ocenéni hodnoty praxe

o Vybér kupuijiciho

Nabidka dlouhodobych splatek

Prodavajici lékaFr neni banka. Doporucujeme zvazit tento
krok, nez k tomu pfistoupite.

Podpriimérné PURO a nizké MAXU

Nizké PURO casto znamenad, ze praxe neni ekonomicky
optimalizovana a nizké MAXU mdze znamenat, ze majitel
praxe nemusi dostat zaplaceno za vykdzanou péci a
dokonce mUZze vracet penize pojistovnam.

e Predani praxe

Zakladem je odborny posudek, ktery
zahrnuje vSechny vySe uvedené
faktory. Zohlednuje aktualni hodnotu
i ristovy potencial praxe.

a Inzerce a propagace

Umisténi nabidky na specializované

Spravny kupujici by mél mit nejen

Hladky prechod vcetné predani

finance, ale také zdjem a schopnost kontaktl, pacientské kartotéky a

pokraCovat v provozu ordinace ve zaSkoleni nového majitele.

stejné kvalité.

° Smlouvy a administrativa

Pfiprava smluv, prfevod smluv se

portaly, marketing, placena
propagace a primé  osloveni
potencidlnich zajemcd.

Zaver

Pro kupujiciho je dllezité nejen zjistit aktualni hodnotu
praxe, ale i potencidl jejiho rdstu. Majitelé praxi by
naopak méli zvazit, jak svoji ordinaci pfipravit na
prodej, aby dosahli co nejvyssi ceny.

Zacnéte vcas, optimalizujte ekonomiku své praxe a
spolupracujte se specialisty v oboru.

Dlouhodobé planovani a spravné strategické kroky
zvySi nejen hodnotu vasi praxe, ale také zajisti jeji dalsi
uspésny rozvoj pod novym vedenim.

Matéj Barta
+420 737 726 526

Odbornik na ocenéni,
prevod nas.r.o. a prodej
lékarskych praxi.

zdravotnimi pojistovnami a oznameni
zmén prislusnym aradtm.

Poskytujeme sluzby pro majitele ordinaci:
prevod na s.r.o., ocenéni hodnoty praxe,
poradenstvi pfi prodeji a koupi.

Objednejte se na bezplatnou konzultaci

®

infoprolekare.cz/consulting
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Oceneéni Iékarskeé praxe

Pro¢ ma smysl a co je k nému potreba

Kazdého lékare to béhem praxe napadne - ,Vedu svou
ordinaci uz nékolik let, svou praci mam rad, ale prece
jenom by meé zajimalo, jakou hodnotu jsem tady uz
vybudoval.“ Tedy zjednoduSené feceno, za kolik by se
vlastné daly vysledky celoZzivotni prace prodat.
Samozfejmé, ordinace neni bézna firma. Jeji ocenéni je
komplikovanéjsi, ale s naSimi datovymi nastroji je to
mozné.

Oceneéni lékarské praxe je komplexni proces. Od zdjemcl
o ocenéni potfebujeme vzdy dodat nékolik zékladnich
informaci, zbytek uz je na nds. Mame databaze - cenové
mapy dle odbornosti a regiond, zkuSenosti a specialni
datové technologie, mezi které patfi zejména nas
PURObot.

To v8e nam umozZnuje ocenit lékafskou praxi rychle a
presné. Pokud premyslite, jakou méa vasSe praxe hodnotu,
nevahejte se na nas obratit. Radi vam poradime.

18

Kdy se ocenéni hodi

DlvodUl, pro¢ nds lékari kontaktuji kvuali ocenéni
lékarské praxe, je hned nékolik. Tyto nicméné
dlouhodobé patfi k nejc¢astéjsim:

Pro zajimavost

Mnoho ékar( si nechdva ocenit svou praxi, protoze je
zajima, jak si vlastné stoji. Vlibec to ale neni zbytecny
napad. Presna cisla jim umozni lepSi financni
planovani jak v profesnim, tak i v soukromém Zivoté.
MUZe to mit ale jeSté jednu zasadni vyhodu, se kterou
Casto lékari vibec nepocitaji. B€Zné se totiz stava, ze
béhem zhodnocovaciho procesu zjistime, Ze vyse
plateb, které lékari ziskavaji prostfednictvim PURO, je
nizsi nez v celorepublikovém primeéru. Diky tomu
mohou lékaFi optimalizovat své prijmy od pojistoven,
coz mUze vést k lepSimu financnimu zajisténi a vyssim
ziskdm. | s tim umime pomaoci.

Dédickeé fizeni

V dédickém fizeni je potfeba si nechat vyhotovit
znalecky posudek, vypracovany soudnim znalcem. | v
tomto pripadé pro vas mizeme tuto sluzbu zajistit.

Vklad do majetku s. r. o.

Neéktefi lékafi zvazuji prevod svého podnikani do
formy spolecnosti s ru¢enim omezenym (s. r. 0.).
Pokud chcete vlozit jméni do zakladniho kapitalu, je
dilezité védét, jakou hodnotu do nové firmy vkladate.
Ocenéni praxe musi byt v tomto pripadé provedeno
soudnim znalcem, ktery vypracuje znalecky posudek.
Tuto sluZbu pro vas zajistime.

Pfiprava na prodej ordinace

Dalsim ¢astym ddvodem je Uvaha o prodeji praxe.
Ocenéni lékarlim poskytne realnou predstavu o cené,
kterou mohou za svou ordinaci pozadovat, coz je
klicové pro Uspésné jednani s potencidlnimi kupci a
zajisténi férové transakce.


https://www.infoprolekare.cz/oceneni-hodnoty-lekarske-praxe
https://www.infoprolekare.cz/jak-si-spocitat-puro-za-rok-2024-u-pojistovny-vzp-pro-ambulantni-specialisty
https://www.infoprolekare.cz/?gad_source=1&gclid=CjwKCAjwqf20BhBwEiwAt7dtdaNgZVjsM3GkyIzIKsX2bG83lyjuSYMVdoT-y9hIbbGrRLO-KJmV1RoCo9MQAvD_BwE
https://www.infoprolekare.cz/vyplati-se-prevod-na-sro-tesne-pred-prodejem-praxe
https://www.infoprolekare.cz/jak-prodat-lekarskou-praxi-co-nejvyhodneji-nejrychleji

Co je potreba k ocenéni vasi |ékarské praxe?

Abychom mohli pfesné ocenit, za kolik by bylo mozné zrealizovat prodej vasi ordinace, je nezbytné dodat nasledujici
dokumenty a informace. Nejde o specidlni dokumenty a kazda praxe by tyto podklady méla mit bézné k dispozici,
pripadné jsou uloZzeny u vasi ucetni firmy, pro nasi analyzu jsou nicméné nepostradatelné.

Ucetni uzavérky

Pro pravnické osoby: Potrebujeme vykaz zisk( a ztrat
a rozvahu za posledni dva ucelené roky. Tyto
dokumenty zahrnuji vesSkeré financni transakce, které
vasSe praxe provadéla, a poskytuji prehled o vasich
pfijmech, vydajich, majetku a zavazcich. Vykaz ziskd a
ztrdt nam ukaze, jaky byl vas cCisty zisk nebo ztrata za
dané obdobi, zatimco rozvaha poskytne detailni obraz
o finan¢ni situaci vasi praxe k urc¢itému datu.

Pro fyzické osoby: Pokud podnikdte jako fyzicka
osoba, potfebujeme vaSe danové pfiznani za dva
ucelené kalendarni roky. Danové priznani obsahuje
informace o vaSich pfijmech a vydajich a pomaha nam
posoudit finan¢ni zdravi vasi praxe.

U&etni sjetina majetku ordinace

Jde o detailni seznam =zafizeni a vybaveni vasi
ordinace, uvedeny v zlstatkovych hodnotéch. Tento
seznam by meél zahrnovat veskeré vétsi pfistroje a
zarizeni, které pouZzivate pro vykon dané odbornosti, a
to vc€etné jejich plvodni pofizovaci ceny, stafi a
soucCasné ucetni hodnoty. Pro r(izné odbornosti se
muze jednat o rlizné typy pfistrojd, jako je rentgen,
ultrazvuk, laboratorni vybaveni apod. Tento detailni
prehled ndm pomdUze stanovit hodnotu hmotného
majetku, ktery je pfi prodeji ordinace zasadni.

Aktualni personalni obsazeni

Prodej ordinace a jeji hodnotu zasadné ovliviiuje také
hodnota lidi. Proto potfebujeme znat kompletni
seznam vSech vasich zaméstnancl, vcetné jejich
pracovnich pozic a velikosti jejich pracovniho Uvazku
(plny Uvazek, polovicni Uvazek apod.) a jejich
mzdovych ndkladl. Napfiklad muze jit o lékare,
zdravotni sestry, administrativni pracovniky, technicky
personal a dalsi. Také je wuziteCné uvést délku
zameéstnaneckého poméru jednotlivych zaméstnancl
a jakékoli specialni kvalifikace, které mohou mit. Tato
informace nam umozni pochopit, jak je vaSe praxe
strukturovana a jaké lidské zdroje mate k dispozici.

.._-_‘

L\

Orienta¢ni mési¢ni ndklady na provoz ordinace

Budeme potrebovat také prehled vSech pravidelnych
mési¢nich nakladd na provoz vasi ordinace. Tento prehled
by mél zahrnovat naklady na najemné, energie (elektfina,
voda, plyn), mzdy zaméstnanc(, zdravotnicky materidl a
spotrebni zbozi, udrzbu pfistrojd, administrativni naklady
a dalsi provozni vydaje. Presné urceni téchto nakladd
nam pomUze vyhodnotit finanéni naro¢nost provozu vasi
praxe a lépe porozumét jeji ekonomickeé situaci.
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Faktory ovlivAujici ocenéni praxe

Vysledky hospodareni ordinace samozifejmé nejsou to jediné, co ovliviiuje hodnotu pfi prodeji ordinace. VnéjSich
faktord je opravdu mnoho a tady prichazeji na fadu naSe analytické systémy, které dokdzou zapojit informace do
celkového kontextu a vytvofit tak uceleny obrazek.

Lokalita

o S maximalni pfesnosti urcime prodejni
cenu lékarské praxe.

Poloha |ékafské praxe ma vyznamny dopad na jeji
ocenéni. Roli nehraje jen velikost aglomerace, ale tfeba i
dostupnost praxe pro pacienty, blizkost verejné dopravy,
konkurence v okoli a podobné.

0 Sjednejte si bezplatnou a mezavaznou

Pacientska zakladna konzultaci.

Dalsim klicovym faktorem je pacientska zakladna. Pocet
pacientll, jejich demografické slozeni a loajalita jsou infoprolekare.cz/oceneni
rozhodujici pro udrzeni a rlst prijma.

Navic, demografické udaje, jako je vék, pohlavi a zdravotni

stav pacientl, mohou ovlivnit poptavku po specifickych
zdravotnich sluzbach. Zavar
S tim v&im pak souvisi také povést ordinace v okoli. Ocenéni lékafské praxe je komplexni proces, ktery
zahrnuje radu faktord.

Specifika oboru L . ] ; .

Jsme radi, ze dnes muzeme nabidnout vice nez 20 let
zkuSenosti v oboru vc€etné nasSich nejmoderngjsich
technologii a pomoci tak lékarim, aby za svou
celozivotni praci dostali férovou odménu.

Svij vliv na hodnotu lékarské praxe ma prirozené i to,
jakému oboru se lékar vénuje. U jednotlivych odbornosti
jsou dualezité trochu jiné parametry, jak je vidét na

nasledujicich prikladech. Pokud uvazujete o oceneéni lékarské praxe, pripadné

potfebujete znalecky posudek, obratte se na nas, radi

VSeobecné praktické lékarstvi: PoCet zaregistrovanych . e
vam pomuzeme.

pacientl a pocet zameéstnancl, o které se lékar stard v
ramci pracovnélékarskych sluzeb.

Praktické |ékarstvi pro déti a dorost: Pocet
zaregistrovanych pacientd.

Matéj Barta
+420 737 726 526

Klinicka stomatologie: Pocet Zivych pacientd v kartotéce.

Ostatni ambulantni specialisté: Financni vyuctovani -~ Odbornik na ocenéni,
predbéznych thrad od 2 pro lékafe hlavnich zdravotnich prevod nas.r.o. a prodej
pojistoven za dva roky. l€kafskych praxi.
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IPL

CONSULT

Sluzby pro majitele ordinaci

th

Prevod ordinace
ha s.r.o.

USetfete na danich a
pfipravte ordinaci k
rychlejSimu prodeji

o
[0 ¢

Dotace na rezidenéni
mista 2024

Ziskejte dotaci na
Skolence v ramci
programu C. 2 pres 3
mil K&

=

Akreditace
lékare - Skolitele

Ziskejte akreditaci a
pfipravte se na ziskani
dotaci ma RM

E

Provozni fad ordinace

Provérte, ze provozni
fad ordinace splniuje
legislativni pozadavky
roku 2025

Mate dotaz?

&

Ocenéni hodnoty
Iékarské praxe

Zjistéte cenu své
ordinace pred jejim
prodejem

+)

Komplexni servis pFi
prodeji praxe

USetrete Cas a penize
pfi zpracovani
legislativnich UkonU

Pokud chcete jakoukoliv sluzbu objednat nebo mate dotazy, radi Vam na
vSechno odpovime v ramci bezplatné individualni konzultace.

Védeéli jste, ze provozovani ordinace jako s.r.o. je pro

prdmérnou ordinaci o 250.000 K& vyhodné&jsi nez OSVC?

www.infoprolekare.cz/consulting

+420 253 253 901
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Pribéhy
uspéesnych
prodeju
Iékarskych praxi

Jakub Zdimal
+420 728 415 890

Vedouci obchodniho tymu.
Specializuje se na na ocenéni, prevodu
OSVC na s.r.o. a prodeji lékarskych praxi.

Ukazkoveé priklady prodeje a rady pro majitele ordinaci

Jak jsme nasli kupce
na posledni chvili

Tento pripad ukazuje, Ze trpélivost a spravné
nacasovani mohou vést k uUspéSnému
prodeji, i kdyz se dlouho zda, Ze zajemci
neprichazeji.

Jednalo se o lékarskou praxi v odbornosti
207 v Usteckém kraji, kterou pani doktorka
provozovala jako OSVC. Praxe méla velmi
zdravou ekonomiku, dostateCny pocet
pacientll a cena okolo 1 milionu korun byla
adekvatni, presto vsak dlouho nepfichazel
Zadny vazny zajemce. Pravdépodobné hrala
roli lokalita mensSiho mésta na severu
republiky, kterda mohla byt pro nékteré
potencialni kupce méné atraktivni.

Zajemce na posledni chvili a rychla
jednani

S blizicim se koncem platnosti inzeratu v lété
2024 uz situace nevypadala pfFilis nadéjné.
Necelé dva mésice pred jeho vyprSsenim - v
¢ervnu 2024 - se vsak ozval vazny zajemce.
Jednalo se o vétdiho poskytovatele
zdravotni péce, pro kterého byla tato praxe
idealnim doplnénim jeho sluzeb v regionu.

Rozbéhla se rychla a efektivni jednani, pfi
kterych jsme pomahali obéma strandm s
vyjednavanim podminek. Béhem tfi schlzek
byly vyjasnény klicové body a na konci
posledniho setkani byl na obou stranach
potvrzen pevny zajem o transakci.
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Bezproblémovy prevod a
spokojenost na vSech stranach

Administrativni cast prodeje si
kupujici strana zajistila sama, coz
cely proces urychlilo.

Diky tomu bylo mozné podepsat
kupni smlouvy a vyplatit kupni
cenu jeSté pred koncem srpna
2024. VSe se tedy podarilo
dotahnout vcas.

Win-win: Spokojenost obou
stran a budouci spoluprace

Vysledkem byl hladky prodej,
spokojeny prodavajici i kupujici
a jako prijemny bonus doslo k
dohodé o castecné spolupraci
do budoucna.

Tento pripad dokazuje, ze i kdyz
se dlouho zd4, ze zajemci chybi,
trh mUze prekvapit na posledni
chviim- - a s dobrym
vyjednavanim muze byt
transakce Uspésna.




Jak jsme zvysili cenu
o 1,5 milionu korun

Uspésny prodej
diky vysokému zajmu

V listopadu 2023 jsme ve spolupraci s
pani doktorkou zverejnili nabidku prodeje
zavedené lékarské praxe v
Kralovéhradeckém kraji. Jednalo se o
praxi v odbornosti 001, kterda byla ve
velmi dobré ekonomické kondici a
fungovala jako s. r. o. Na zakladé nasi
analyzy jsme stanovili odhadovanou
prodejni cenu na 2,5 milionu korun.

Hned od ledna 2024 zacali prichazet
prvni zajemci a béhem nasledujicich
mésicl jsme absolvovali Ffadu jednani.
Celkem o tuto praxi projevilo zajem Sest
vaznych kupujicich, coz bylo skvélym
signalem o atraktivité této nabidky. Po
dbkladném vybéru se pani doktorka
rozhodla pro dva nejvhodngjsi zajemce,

kteri nejlépe odpovidali jejim
pozadavkim.
Vv podobnych situacich Casto

doporucujeme obalkovou metodu, ktera
umoznuje spravedlivé navySit prodejni
cenu. Ackoliv tentokrat k jejimu vyuZiti
nakonec nedoslo, diky silné konkurenci
mezi zajemci se podafilo cenu i tak
vyrazné zvysit. Po intenzivnich jedndnich
a nekolika telefonatech se prodavajici
rozhodla pro jediného kupujiciho, ktery
nasledné wvyuzil i naSi podporu pfi
administraci celého prodeje.

Vysledek? Praxe se nakonec prodala za 4
miliony korun, tedy o 1,5 milionu vice,
nez byla plvodné stanovend cena. Tento
pfipad jasné ukazuje, Ze dobfe nastaveny
prodejni proces a strategické
vyjednavani mohou vést k vyraznému
navySeni hodnoty transakce.

Obé strany - jak prodavajici, tak kupujici
- byly s celym prlbéhem obchodu i s
nasSimi sluzbami naprosto spokojeny.
Tento uspésny prodej opét potvrdil, ze i v
naro¢nych jednanich dokdazeme naSim
klientdm  pomoci  dosdhnout toho
nejlepsiho vysledku.

Pozdé, ale prece

Jak jsme i v ndro¢né situaci
dokazali praxi prodat

Tento prodejni pfipad ukazuje, Ze i
v sloZitych a casové vypjatych
situacich dokdZeme najit reSeni.
Jednalo se o prfevod praxe
vSeobecného praktického lékaFstvi
v Olomouckém  kraji, kterou
provozovala pani doktorka ve velmi
pozdnim dichodovém véku. Cas
hral zadsadni roli a prodej bylo
nutné realizovat co nejdfive.

Praxe se na naSe Trzisté praxi
dostala v srpnu 2023, ale celila
nékolika vyzvam - nizSi pocet
pacientd, slabsi ekonomicka
kondice a provozovéni jako OSVC.
Navic si pani doktorka stanovila
ambiciézni cenu, aniz by vyuZila
sluzbu ocenéni praxe, ktera by
vychazela z ekonomickych udajd a
usnadnila jednani s potencialnimi
kupujicimi. | presto jsme vyzvu
pfijali a pustili se do prace.

Komplikace, o kterych majitelé
praxi nevi dopredu

Po cely rok jsme se snazili najit
vhodného kupce, ale o praxi byl
minimalni zajem. Az v dubnu 2024
projevila zajem vétsi spole¢nost,
ktera chtéla praxi odkoupit.

Po nékolika jednanich se pani
doktorka rozhodla pro prodej za
800 tisic korun, coz byl nadéjny
vysledek.

BohuZel se objevila komplikace v
terminu prevzeti - prodavajici
chtéla ukoncit Cinnost k 1. 7. 2024,
ale kupujici potfeboval praxi
prevzit az od 1. 9. 2024. To vedlo k
odstoupeni od transakce a v
nasledujicich tydnech pani
doktorka prerusila komunikaci.

Trpélivost a hledani reseni se
vyplatily

Prestoze platnost inzerdtu uz
koncila, nabidli  jsme  jeho
prodlouzeni zdarma az do konce
roku 2024. A pravé tento krok se
ukazal jako kli¢ovy - v Fijnu 2024 se
nasel novy kupec, dalSi vetsi
spoleCnost poskytujici zdravotni
pécCi v odbornosti 001. Bohuzel
kvali mezitim klesajicimu poctu
pacientl se cena praxe sniZila na
méné nez 300 tisic korun. Navic
pani doktorka jako OSVC musela
odvést 36,5 % z této castky na
danich a odvodech.

Ackoliv jsme do této transakce
vlozili mnohem vice Usili, nez je
bézné, rozhodli jsme se po
vzajemné dohodé neuctovat
provizi za zprostfedkovani prodeje.
Ackoliv konecna cena
neodpovidala plvodnim
oCekavanim, jsme hrdi na to, Ze se
nam podafilo najit feSeni a
dotdhnout prodej do uUspésného
konce. Tento pfipad ukazuje, Ze i
kdyz se situace zda byt
komplikovana, vytrvalost,
flexibilita a osobni nasazeni mohou
vést k uspésSnému vysledku. Proto
jsme tu - abychom pomohli i tam,
kde jini uz FeSeni nevidi.

www.trzistepraxi.cz
+420 253 253 707
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TRZISTE
PRAXI

Nejvétsi trzisté lékarskych praxi

Q 13 let zkusenosti s prodejem Iékarskych praxi

Stanovime vhodnou strategii prodeje, spustime reklamy a aktivné oslovime
vlastni databazi investoru. Pripravime kupni smlouvu a zacheme s dalsimi kroky
souvisejici s prodejem.

Dokazeme v prdmeéru vyjednat o 20 % lepsi cenu a pradmérné proddme ordinaci
za 6 mésicu diky interni databazi zajemcu.

Kazdy mésic navstivi nas web 35.000 novych uzivatell. Nas newsletter odesilame
vice nez 10.000 majitelUm ordinaci.

Q 100+ mil K¢ obrat prodanych praxi v roce 2024 0 30+ let v oboru

Q 30.000+ unikatnich navstévnikd webu mésiéné 0 2500+ spokojenych klientu

‘ Védéli jste, Ze dobré PURO Vam pomuze zhodnotit Vasi praxi a
8

zajemci o pripadny odkup to oceni?

www.trzistepraxi.cz +420 253 253 707
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Pruvodce uzavienim smluvniho
vztahu se zdravotni pojistovnou

Klicové kroky pro Uspésny start lékarskeé praxe

Uzavreni smlouvy se zdravotni pojiStovnou je pro zacinajiciho lékare
zasadnim krokem k UspéSnému zahajeni praxe. Tento proces muze byt
Casto komplikovany a vyzaduje provedeni nékolika dulezitych krokl a
rozhodnuti. Tento privodce se zaméruje na dvé hlavni moznosti uzavreni
smluvniho vztahu s pojistovnou — vybérové Fizeni a odkup ambulance.
Déle se zabyva specifiky Uhrad lékarskych vykon(, zejména konceptem
maximalni dhrady (PURO). Cilem tohoto prlivodce je nabidnout praktické
rady a usnadnit orientaci v administrativnich a financnich zalezitostech

Zacinajici lékar, ktery si preje uzavrit
smlouvu se zdravotni pojiStovnou,
musi projit vybérovym Fizenim. Po
uspédném absolvovani vybérového
fizeni lékaF zaSle pisemnou Zadost o
navazani smluvniho vztahu spolu s
vesSkerymi potfebnymi doklady na
zdravotni pojistovnu.

spojenych s uzaviranim smluvniho vztahu s pojiStovnou, coz je klicové pro

Uspesny start lékarské praxe.

Co je vybérové fizeni a jak probiha?

Vybérova fizeni slouzi k uzavieni smluvniho vztahu
mezi poskytovateli zdravotnich sluzeb a zdravotnimi
pojiStovnami. Navrh na vyhlaseni vybérového fizeni
mUze podat zdravotni pojistovna, uchaze¢ nebo obec.
Uchaze¢ je povinen ve stanovené Lh(té odeslat
prihlasku spolu se svym zamérem. VyhldSené
vybérové fizeni musi byt vyvéSeno na uredni desce
magistratu Ci krajského uradu po dobu 30 pracovnich
dnu, béhem nichz je mozné podavat prihlasky.

Hodnoceni ve vybérovém Fizeni provadi Ctyfi zastupci:
magistrat nebo krajsky UFfad, zdravotni pojiStovna,
lékarska komora a odborna spolecnost. Vysledek je
ur¢en hlasovanim. Zdravotni pojistovna muize uzavrit
smlouvu s uchaze€em pouze v pripadg, Ze ji vybérové
fizeni k tomuto kroku doporuci. Nicméné ani
doporuceni nezaruCuje, e smlouva bude skute¢né
uzavfena.

Vlastni vyhotovenou Zzadost o navazani smluvniho
vztahu a doklady stac¢i poslat v kopii pres datovou
schranku nebo e-mailem referentovi.

o Uvazujete o zalozeni nové ordinace
"na zelené louce"?

Provedeme Vas procesem zalozeni
ordinace krok po kroku.

o

infoprolekare.cz/zalozeni

Doklady pro uzavieni smluvniho vztahu

Kladny vysledek vybérového fizeni

Vypis z obchodniho rejstfiku u pravnickych osob (s
prfedmétem Cinnosti poskytovani zdravotnich sluzeb)

Rozhodnuti o udéleni opravnéni k poskytovani
zdravotnich sluzeb

Pojistna smlouva - odpovédnost za Skodu
Bankovni spojeni

Personalni obsazeni (véetné dolozeni dokladli o
vzdélani, uvedeni RC)

Ordinacni hodiny (rozpis pro jednotlivé nositele
vykon()

Seznam pozadovanych vykond

Pristrojové vybaveni (v pfipadé, Ze je vykon vazan na
pristrojové vybaveni, doloZeni kupni, leasingové
smlouvy + nékteré pojistovny vyzaduji prohlaSeni o
shodé)

Doklad o pfidéleni ICZ od VZP

Pfi koupi ordinace formou prodeje obchodniho zavodu
- kupni smlouva
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Zdravotni pojistovna rozhodne o zadosti o
navazani smluvniho vztahu prostrednictvim
komise, ktera zpravidla zaseda jednou za
Ctvrt roku. Tato komise postupuje podle
kritérii  stanovenych pojistovhou a s
pfihlédnutim k danym stanoviskiim, pricemz
obvykle zohlednuje saturaci v dané oblasti a
dostupnost péce.

Stanovisko k navazani smluvniho vztahu
zasila pojistovna pisemng, obvykle
prostiednictvim datové schranky. V pripadé
kladného stanoviska je soucasti odpovedi i
smlouva. Pokud pojisStovna vyda zaporné
stanovisko, existuje moznost podat pisemné
odvolani s pfislusnym oddvodnénim a
pozadat o prehodnoceni. Toto odvolani lze
zasilat opakované. Vzdy existuje moznost, ze
se objevi nové skutecnosti, které povedou ke
zmeéneé stanoviska pojistovny.

Dalsi moZnosti uzavieni smluvniho vztahu je
odkoupeni ambulance od jiného
poskytovatele. V tomto pripadé novy lékar
prebira celou historii predchoziho vlastnika,
véetné referencénich dat ovlivAujicich
budouci platby. Je nezbytné ovéfit, zda mél
pfedchozi vlastnik uzavfenou smlouvu s
danou pojistovnou. Pokud prfedchozi vlastnik
nemeél uzavfeny smluvni vztah a byla mu
proplacena pouze neodkladna péce, nova
smlouva kupujiciho |ékare by zahrnovala
stejny rozsah péce jako u predchldce. V
takovém pripadé by byl kupujici lékar veden
jako nesmluvni partner, coZz znamena, Ze by
mu byla hrazena pouze neodkladna péce.

U prebirajici praxe ¢asto dochazi ke zméné
personalniho obsazeni a rozsifeni stavajiciho
spektra vykonl. Je pak nutné tyto zmeény
nahlasit na pojiStovnu a zaslat prislusné
doklady. V pripadé zmény personalniho
obsazeni se jedna o doklady o vzdélani,
véetné RC a upfesnéni ordinacnich hodin.
Jde-li o rozsifeni o nové vykony, je nutné
zaslat zadost o rozSifeni o vykony, popf.
zaslat doklad o vlastnictvi prFistrojového
vybaveni nebo daného dokladu o vzdélani (v
pripadé zavislosti vykonu na specidlnim
vybaveni nebo kvalifikaci).
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Casto se stava, ze lékafi predpoklddaji, e dostanou zaplaceno za
veskerou provedenou praci. Je v3ak dulezité zddraznit, ze v Ceské
republice neni pro ambulantni specialisty vzdy pouzivan vykonovy
zplsob Uhrady. Misto toho se Uhrady reguluji tzv. maximalni Ghradou,
kterou vypocitava pojistovna.

Klicovou soucasti maximalni Uhrady je tzv. PURO, tedy primérna
Uhrada na jednoho pojisténce. Pokud poskytovatel vykazuje vykony
bez znalosti hodnoty maximalni uhrady, mize se stat, Ze nedostane
zaplaceno za vSechny vykdzané vykony. Maximalni Uhrada je
proménlivd a méni se s kazdym novym URC, splnénim bonifikaci nebo
oSetfovanim mimoradné nakladnych pojisténcl. Proto se doporucuje
pribézné tuto hodnotu pocitat.

Co je PURO?

Je to primérnd Uhrada na jednoho pojisténce vychazejici z
referen¢niho obdobi. Referenénim obdobim se pro rok 2025 rozumi
rok 2023. Vzorec pro vypocet PURO pro ambulantni specialisty na rok
2025 zni:

UHRf ((PBref X HBin) + ZUMRgoo, + ZULPRo,) )
POPref ' POPref

PURO, = max{

Jedné se o Uhradu délenou poctem unikatnich osetienych pojisténcl
nebo pocet bodd krat minimdlni hodnota bodu (1,03) plus celkovy
soucet zvlast uctovaného materidlu a lécivych pripravkl, a to celé
déleno poctem unikdtnich oSetfenych pojisténci. Vzdy se pouZije
vyhodnéjsi varianta pro lékare.

Nékteré zdravotni pojistovny sdeéluji PURO v ramci uhradového
dodatku nebo samostatné zvlastnim dopisem o stanoveni
referencnich hodnot.

Vite, Ze si mlzZete spocitat své PURO a porovnat s
celostatnim primérem online a zdarma?

Vyzkousejte bezplatnou kalkulacku PURO 2025

infoprolekare.cz/kalkulacka
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U poskytovatele, ktery v referenc¢nim
obdobi nebo jeho Ccasti neexistoval,
nemél uzavienou smlouvu se zdravotni
pojistovnou nebo neposkytoval péci v
dané odbornosti, pouZije zdravotni
pojistovna pro uUcely vypoctu priimérné
Uhrady na jednoho unikatniho pojisténce
hodnoty za referencni obdobf
srovnatelnych poskytovateld v dané
odbornosti (jednda se o poskytovatele
zdravotnich  sluzeb, ktefi poskytuji
zdravotni pécCi ve stejné odbornosti.
MlZe se jednat o primeérnou Uhradu
celorepublikovou nebo jen urcitého kraje.
Toto si urCuje vzdy pojisStovna dle
vlastnich kritérii.).

Poskytovatel, ktery ordinaci prebiral po
jiném |ékari, prebira i jeho PURO
vychazejici z referencniho obdobi.
Castym problémem je, Ze u pfebirajiciho
lékare dojde ke generacni vyméné lékard,
rozsSifeni stavajiciho Uvazku a ke zméné
spektra vykond. Tim se celkové navysi
naklady na URC a PURO se stava
nedostacujici.

K tomu, aby si lékar vybudoval vyssi
PURO, je dulezita prace s tzv. mimoradné
nakladnymi pacienty.

Kdo je mimoradné nakladny pacient?

Mimoradné nakladnym pacientem se
stane ten, jehoz naklady za cely rok
prekro¢i hodnotu PURO pétinasobné.
Takovy pacient je nasledné hrazen tzv. v
rezimu mimoradné nakladny. (pf. PURO 2
000 K&, hranice pro MNP 10 000 K¢)

Lékar Casto nemda o téchto pojisténcich
prehled a tito pacienti proto uviznou pod
hranici pétinasobku. PéCe za tyto
nakladné pojiSténce je poté uhrazena
pouze jednim PURO.

oporuCujeme mit prehled nejen o
kandidatech na mimoradné nakladné
pojisténce, ale predevSim o celkové
hodnoté maximalni  Uhrady, aby
nemuselo dochazet k odmitani pacientt
nebo korekci ve vykazovani.

Pokud nedojde k vyraznym legislativnim zménam, prace s nakladnymi
pojisténci se projevi po dvou letech navysenim PURO.

Celkova Uhrada se zvysi pfi stejném poctu URC a to vede k tomu, Ze za
stejny pocet pacientl bude uhrazeno vice, a tim dojde ke zvyseni
hodnoty PURO v budoucnu.

Déle je nutné zminit, Ze vétSina poskytovatell je béhem roku hrazena
tzv. zalohovou platbou. Pokud v kone¢ném vyuctovani dojde k tomu,
Zze vypoctena maximalni Uhrada je nizSi nez proplacené zalohy ze
strany pojistovny, dojde k vycisleni vratky a poskytovatel musi vratit
¢ast penéz pojistovné.

Co je MAXU?

Jednd se o Castku, kterou je pojisStovna ochotna uhradit za konkrétni
pocet oSetfenych unikatnich pacientd. VySe maximalni uhrady se pocita
podle presné stanoveného vzorce.

(1,065+KN)x(POPzpoZxPUROo+max[PURO0oxPOPzpoMh;UHRMh-UHRMTr])

(1,065 + koeficient navysSeni dle splnéni bonifikace) x (pocet zakladnich
unikatnich rodnych cisel oSetfenych v hodnoceném obdobi x PURO +
PURO x pocet mimoradné nakladnych pojisténcl v hodnoceném obdobi
nebo Uhrada za mimoradné nakladné pojiSténce v hodnoceném obdobi
minus Uhrada za mimoradné nakladné pojisténce v referencnim obdobi)

Do vypoctu vstupuje vzdy vyhodngéjsi varianta pro lékare.

Z tohoto dlvodu je ¢astym problémem to, ze lékaF nevykazuje veSkerou
provedenou praci. A to je velkd chyba. V pfipadé nizké hodnoty PURO
mUze poskytovatel zdravotnich sluzeb pozddat zdravotni pojistovnu o
navySeni této hodnoty, a to formou pisemné Zzadosti, kterd musi
obsahovat dostate¢né odlvodnéni navySeni. Aby pojistovna mohla
pfipadné pristoupit k navyseni uhrady, musi znat skutecné provedenou
praci.

Dalsim dulezitym faktorem, jak mit zaplacenou provedenou praci a na co
se Casto zapomind, je mimo nasmlouvanych vykon( dané odbornosti i
nasmlouvani tzv. mezioborovych a signalnich vykonl, které lze
nasmlouvat bez mimoradnych pravidel napfi¢ odbornostmi. Vice
informaci o téchto vykonech najdete na naSem webu.

Martina Rihova

Pres 25 let plsobila jako specialistka na

Uhradovou politiku v OZP. Vyhodnocuje
pribézné zuctovani sluzeb a sestavuje
odvolani proti vyuctovani.
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Slovnik pro zacinajici provozovatele

Iékarskych praxi

Zakladni slovnik pojm0, které pfi U¢tovani na zdravotni pojistovny vyuZzijete.

URC - Unikatni rodné ¢&islo

URC se vyuziva k evidenci pacientd,
jejich  zdravotnich  zdznamd a
komunikaci se zdravotnimi
pojisStovnami. Tento identifikator
zajistuje, Ze jsou zdravotni vykony a
Uhrady spravné pfifazeny ke
konkrétni osobé.

Predbé&zna Mésiéni Uhrada

Mésicni zalohova platba
poskytovanda zdravotni pojistovnou
poskytovateli zdravotnich sluzeb.
Vyse PMU je déana vyhlaskou a byva
stanovena jako jedna dvanéactina z
celkové uhrady v referenénim
obdobi. Tato castka mUlze byt
upravena na zakladé zmeén v rozsahu
a strukturfe poskytovanych sluzeb a
to vzdy na individualnim posouzeni
zdravotni pojistovnou. MUzete si
spoc&itat vy$i PMU na rok 2025
zdarma pomoci online kalkulacky
infoprolekare.cz/kalkulacka-pmu

Bonifikace

Financni zvyhodnéni poskytovatele
zdravotnich sluzeb za splnéni
specifickych podminek stanovenych
zdravotni pojistovnou nebo
Uhradovou vyhlaskou, jejichz
splnéni navySuje zakladni uhradu.
MUze se jednat napfiklad o
bonifikace za doloZzeni diplomu
celozivotniho vzdélavani, rozsireni
ordinacnich hodin nebo zavedeni
objednavkového systému.
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Referen¢ni obdobi

Referencni  obdobi je  dano
vyhlaskou a zpravidla byva dva roky
zpétné od hodnoceného obdobi.
Referenéni obdobi slouzi pro
vypocet a nastaveni uhrad pro
hodnocené obdobi. V roce 2025 je
referencnim obdobim rok 2023.

Mimoradné nakladny pojisténec

MNP je pojiSténec, u kterého
naklady na zdravotni péci prevysuji
pétindsobek hodnoty PURO.
Uhradova  vyhlaska  specifikuje
pravidla pro uhradu péce o MNP,
aby byly kompenzovany zvySené
naklady PZS (poskytovatelll
zdravotni péce).

Maximalni Ghrada (MAXU)

Nejvy$si mozna ¢dastka, kterou muze
poskytovatel zdravotnich sluzeb
obdrzet od zdravotni pojistovny za
poskytnuté sluzby v daném obdobi.
Vypocet MAXU zohlediuje rdzné
faktory, v€etné PURO, KN a dalSich
parametrl stanovenych Uhradovou
vyhlaskou.

Hodnocené obdobi

Aktudlni Casové obdobi, ve
kterém jsou poskytované
zdravotni sluzby hodnoceny a za
které jsou vypocitavany uhrady
na zékladé pravidel stanovenych
Uhradovou vyhlaSkou. V roce
2025 je hodnocenym obdobim
rok 2025.

PURO

Priimérna Céastka, kterou
zdravotni pojistovna uhradila
poskytovateli zdravotnich sluzeb
za jednoho unikatniho pojisténce
béhem referentniho obdobi.
Tento ukazatel slouzi k nastaveni
Uhrad pro hodnocené obdobi.
Vypocet PURO se Lisi dle
odbornosti.


https://www.infoprolekare.cz/kalkulacka-predbeznych-mesicnich-uhrad-na-rok-2025

Kompletni seznam definic najdete na naSich webovych strankach infoprolekare.cz/wiki-slovnik

Rezidenéni misto

Rezidencni misto je pracovni
pozice urCend pro lékafe nebo
jiného zdravotnického
pracovnika v  predatestacni
pripravé, kterd je financovana z
dotacnich programl
Ministerstva zdravotnictvi Ceské
republiky. Cilem rezidencnich
mist je podpora specializacniho

vzdélavani zdravotnickych
pracovnikd a zajisténi
dostatec¢ného poctu

kvalifikovanych  specialistd v
potfebnych oborech. Finanéni
prostfedky z rezidencnich mist
jsou urceny na pokryti mzdovych
naklad( rezidenta, Skolitele a
dalsich nakladld spojenych se
specializacnim vzdélavanim,
napriklad povinnych stazi a
kurzd.

Akreditace |ékare-Skolitele

Osveédceni udélené Ministerstvem
zdravotnictvi CR  lékafi, ktery
spliuje stanovené podminky pro
vykon funkce Skolitele v ramci
specializacniho vzdélavani,
umoznujici mu vést a Skolit lékare v
predatestacni pfiprave. Jednou z

hlavnich vyhod plynoucich ze
ziskani  akreditace Skolitele je
pfiznani  bonifikace u vétsiny

zdravotnich pojiStoven ke kapitacni
platbé. Hlavni vyhodou akreditace
je dale moznost uchazet se o dotaci
na rezidencni misto; akreditace je
nutnou, nikoliv  vSak jedinou
podminkou pro podani zadosti o
dotaci na Reziden¢ni misto. Vice
informaci o vyhodach a prabéhu
podani zadosti najdete v naSem
privodci.

Vykonova uhrada

Jednd se o Uhradu bez limitace, tzn.
ze veSkera poskytnutd a zdravotni
pojiStovnou uznana zdravotni péce
je hrazena v plné hodnoté bodu.
Kazdy vykon ma pfifazené bodové
ohodnoceni, které je nasledné
prepo¢teno na finanéni castku
pomoci hodnoty bodu.

Mezioborové vykony

Jsou zdravotni vykony, které lze
nasmlouvat napfic rdznymi
odbornostmi. Obvykle nejsou
vazany na specifické podminky
nebo pozadavky, coz znamena, ze je
mohou poskytovat lékari bez ohledu
na jejich odbornost. Tyto vykony se
Casto tykaji cinnosti, které jsou
univerzalni pro vice obor mediciny,
napfiklad  zakladni diagnostické
nebo terapeutické ukony.

Signalni vykony

Signalni vykony jsou specifické
zdravotnické vykony, které jsou
hrazeny nad ramec Uuhrady a
nevstupuji do standardnich vypoctd
Ghrad ani do regulaci (napf. MAXU).
Signalni vykony tak poskytovateldm
umozniuji vykazat specifické
kategorie pacientll bez dopadu na
celkovou Uhradu za poskytovanou
péci.

Martina Rihova

Pres 25 let pUsobila jako specialistka na

uhradovou politiku v OZP. Vyhodnocuje
pribézné zuctovani sluzeb a sestavuje
odvolani proti vyuctovani.
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https://www.infoprolekare.cz/pruvodce-akreditaci-lekare-skolitele
https://www.infoprolekare.cz/pruvodce-akreditaci-lekare-skolitele
https://www.infoprolekare.cz/wiki-slovnik
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Webové stranky pro lékare

Vytvorime moderni a profesionalni webové stranky Vasi ordinace.

Analyza webovych stranek

Nas zkuseny tym provede analyzu Vaseho webu ZDARMA.

Bezplatna konzultace

Jeste vlastni web nemate? Radi Vam poradime.

v Bezplatna konzultace infoprolekare.cz/web


http://infoprolekare.cz/web

NEUHRAZENOU
ZDRAVOTNI PECI
NEKDY POCITAME

| V MILIONECH

Mgr. Bianka Janiga Tothova



Uhradovéa vyhlaska je sloZitd a pro vétsinu
lékard tézko aplikovatelnd v praxi, rika Mgr.
Bianka Janiga Tothova, konzultantka ze
spolecnosti Info pro lékare.

Vyrazné mize pomoci hlidat si mimoradné
nakladné pojisténce a tim si do budoucna
zvysit hodnotu PURO.

Nékdy IékaF predpokladd, Ze cokoli
vykdzZe, dostane zaplaceno. V ¢em je
riziko takového pfistupu?

Vykonova Uhrada je synonymem pro situaci,
kdy poskytovatel dostane zaplaceno vse, co
vykazal. V Ceské republice neni stanovena
vykonova uhrada ploSné pro vsechny
odbornosti ambulantnich specialistd. U
vétSiny poskytovatelll v ambulantni sfére je
Uhrada za vykdzanou péci limitovana, a to
tzv. maximalni Uhradou, kterou muze
pojistovna poskytovateli uhradit.

NejdUlezitéjsi ¢asti maximalni Ghrady je tzv.
PURO, tedy primérnad uhrada na jednoho
pojisténce. V pripadé, Ze poskytovatel
vykazuje bez znalosti hodnoty maximalni
Uhrady, mGze se dostat do situace, kdy
nedostane zaplaceno vse, co vykazal.

Kde nejéastéji pozorujete, Ze se Iékari
uchyluji tfeba i zbytecéné k
autocenzure a nevykazuji vykony,
které by vykazovat mohli? Treba
proto, Ze to povazZuji za ,banalitu®,
nebo zkrdtka jen zapomenou?

Z mého pohledu poskytovatelé ambulantni
péce pristupuji k autocenzure v pfipadé, Ze v
ramci kone€ného vyuctovani za lonsky rok
nedostali z dOvodu limitace maximalni
Uhradou zaplaceno vSechno, co odpracovali,
nebo jim byla vypoctena tzv. vratka vUci
pojistovné.

VétSina téchto poskytovatell je béhem roku
placena tzv. pausalem, tedy zalohovou
platbou. V pfipadég, Ze je v ramci konecného
vyuctovani vypocCtena maximalni Uhrada
niz8i, nez jsou inkasované zalohy od
zdravotni pojistovny, dochdazi k vratce a
poskytovatel musi vratit ¢ast penéz, které
pFijal v rdmci roku na zalohovych platbach.
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Vite, jak dopadlo VaSe vyuctovani? Vite, kolik Vam VZP
neuhradila z vykazané péce za rok 2024?

Spocitejte si to online a zdarma.

infoprolekare.cz/vyuctovani

Takovy poskytovatel se Y%
budoucnu uchyluje k tomu, Zze
veSkerou péci nevykazuje nebo
vykazuje vykony s nizsi bodovou
hodnotou.

Prikladem je komplexni vysSetfeni,
které nahrazuji méné bodové
narocnym cilenym vySetfenim.

Neéktefi poskytovatelé ambulantni
péce maji obavu, Ze budou pro

pojistovnu ,mocC drazi“ a
pojistovna jim vypovi smlouvu,
pfipadné se obavaji navstévy

revizniho lékare.

Jak velké ztraty v pFijmu

ordinace muzZe znamenat
fakt, Ze se Iékar nedostatecné
vénuje ekonomickym

otdzkam chodu praxe, at jiz
proto, Ze to podcenuje, nebo
Ze to prosté neumi?

Na obranu lékard chci uvést, ze
Uhradovd vyhldska je znacné
slozity dokument, ktery obsahuje
mnozstvi pravidel, vzorcd a
neznamych  promeénnych. Pro
vétSinu poskytovatelll je tato
vyhlaska abstraktni a obtizné
aplikovatelna v praxi. Samozfejmé
existuji i vyjimky.

Na  druhou stranu musim
podotknout, Ze lékafi se na nas
mnohdy obraceji az v okamziku,
kdy obdrzi neuspokojivé
vyuctovani od zdravotni pojistovny
a je nutné situaci okamzité resit.
Nasledné mlze dojit i k
dlouhodobym jednanim S
pojistovnou.

Vratky vuci pojistovné nebo
neuhrazenou péci pocitdme
ve stovkdch tisici a bohuzZel
nékdy i v milionech.

Nejucinngjsim zplsobem, jak
predejit finanénim problémam,
je podle mé duaslednost v
ekonomickém fizeni |ékarské
praxe. To je sluzba, kterou
prindsi nasSe aplikace PURObot,

jez pravidelné analyzuje
ekonomicka data.
Letitym problémem

nékterych specializaci je
relativné nizké PURO. Jak si
mohou ambulance PURO
navysit?

Aktivni praci s mimoradné
nakladnymi pojisténci.

Mimoradneé nakladny pojiSténec
je takovy, u néhoz vykazana
péce za cely rok presahne
pétindsobek hodnoty PURO.
Takovy pojiSténec je nasledné
hrazen v rezimu mimoradné

nakladného pacienta.
PURO se pro hodnocené obdobi

(2025) vypocitava z hodnot
referenc¢niho obdobi (2023).

To znamend, Ze poskytovatel,
ktery zacne v roce 2025 aktivné
pracovat s mimoradné
nakladnymi pojisténci,
zaznamena navySeni PURO az
za dva roky - za predpokladu, Ze
nedojde k vyznamnym
legislativnim zménam.


http://infoprolekare.cz/vyuctovani

ZvySovani PURO pomoci mimofadné
nakladnych pojisténcd funguje na logice
zlomku, kdy se uhrada zvySuje na stejny
pocet pojisténcy, tj. Citatel se zvysuje, ale
jmenovatel zlstavd stejny. Jednodu$e

feCeno, na méné pojisténcl mam
uhrazeno vice, coZ logicky zvysuje
hodnotu PURO do budoucna. Tato

strategie velice dobfe funguje napfiklad u
ortopedl, ktefi na =zacatku ziskavaji
pridéleno PURO kolem 600 korun a po
dvou letech se dostavaji na PURO 1.300
korun, které je pro né dostatecné a
pokryva realné naklady na pacienta.

Neni tfeba se obdvat toho, Ze se
nasmlouvani nového vykonu
negativné promitne do PURO?

Uhradovéd vyhladka uvadi, Ze nové
nasmlouvané vykony jsou hrazeny tzv.
»svykonovou uhradou v plné vysi“. Nové
nasmlouvanym vykonem se rozumi
takovy vykon, ktery nebyl nasmlouvan v
referenénim obdobi. Uhrada za tyto
vykony se zapocitava do budouciho
PURO.

Zdravotni pojistovny OZP a ZPMV pfi
podpisu Uhradového dodatku nehradi
nové nasmlouvané vykony automaticky
vykonové. O tuto vykonovou uUhradu je
nutné pozadat prostfednictvim zadosti.

Na dotaz, zda mohou nové vykony néjak
negativné ovlivnit budouci PURO, bych
odpovédéla, ze nikoli. Je v8ak nezbytné
dohlédnout, aby pojistovna tyto vykony
zohlednila v souladu s vyhlaSkou, tedy
vykonové. V opa¢ném pripadé se muze
stat, Ze kvlli ndkladdm za nové vykony se
pacient dostane nad své PURO a
poskytovateli se ¢ast péCe nezaplati.

Jak jsou z vasich zkusSenosti
vykazovdny mezioborové kody?

Poskytovatelé nevykazuji mezioborové
vykony ve vétsi mife predevsim z toho
dlvodu, Ze seznam téchto vykond
pojistovny neposkytuji a jsou obtizné
dohledatelné. Vykony  je mozné
nasmlouvat na zakladé pisemné zadosti u
svého referenta zdravotni pojiStovny.
Jedna se o vykony, které ve vétSiné
pfipadd nejsou podminény Zadnou
specifikaci, ale ¢asto se na né zapomina.

Na naSem webu mame jejich seznam.

U nékterych odbornosti
(napriklad u ambulantnich
internista) je typické, Ze IékaF
vidi tézisté své cinnosti v
Siroce pojaté diferencidlni
diagnostice a komplexnim
pohledu na pacienta, uhrady
ale nereflektuji casovou
ndrocnost takového pristupu.
Jak se posunout smérem k
vykonové orientované praxi?

U ambulantnich internistll casto
dochazi k propojeni s dalSimi
odbornostmi, jako je napfriklad
diabetologie, kardiologie a dalSimi.
Doporucila  bych  nasmlouvani
vykond, které jsou bodové
narocnéjsi a zaroven patfi do tzv.
sdilenych  vykonll s  touto
odbornosti.

Kde vidite rezervu v nabidce
sluzeb, které je vhodné
pacientum nabizet nad rdmec
smlouvy se zdravotni
pojistovnou za primou
uhradu?

Domnivam se, Zze by se mélo jednat
o vykon nebo léCivy pfipravek,
ktery pojistovna z rdznych ddvod
nenasmlouvala, presto by jeho
poskytnuti za pfimou Uhradu
mohlo vést k pozitivnim lé€ebnym
nebo diagnostickym vysledkim.

Optimdlnimu sdileni pacientu
mezi primdrni  pééi a
ambulantnimi specialisty
brani nastaveni uhrad, kdy
specialisté museji svuj pool
nemocnych ,fFedit“ Ilehéimi
pacienty, nékdy proto odmitaji
pacienty tézsi - tedy ty, o
které by se méli starat
predevsim. MazZe s tim lékaF
néco délat, nebo je v tom
nutné cekat na systémové
Ffeseni?

V pfipadé, Ze se poskytovatel
setkava se skladbou pojisténcd,
ktefi jsou cCasove i finan¢né
naro¢néjsi,  tak pFi splnéni

podminek jsou takovi pojisténci

hrazeni v rezimu mimofadné
nékladnych. Ddalezité je vsak
spravne urcit hranici pro

mimoradné nakladného pojisténce,
kterou je pétinasobek hodnoty
PURO. Po prekroceni této hranice
je Uhrada jednoduSe FecCeno
neomezena.

Casto se stava, Ze poskytovatel
nema prehled o} téchto
pojisténcich, a proto uviznou tzv.
pod hranici pétinasobku. Nasledné
je pécle za tyto nakladné pojisténce
uhrazena pouze jednim PURO.

DoporuCujeme mit prehled o
kandidatech na mimoradné
nakladné pojisténce, ale predevsim
o celkové hodnoté maximalni
Uhrady, aby nemuselo dochazet k
odmitani pacientd nebo
autocenzure ve vykazovani.

Zdroj: Medical Tribune.
Autorka ¢lanku: Adéla Cabanova.

Mgr. Bianka Janiga Téthova

Specialistka na odvolani vici vyuctovani

zdravotnich pojistoven s dirazem na pravni
a ekonomické argumenty. Jako account
manager se stard o spokojenost klientd.
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Vypocet maximalni uhrady

Klicové principy a pfiklady pro jednotlivé odbornosti

Maximalni Uhrada od pojiStovny
stanovuje, kolik poskytovatel
obdrzi z vykdzané péce. Hodnota
maximalni uhrady je dynamicka a
meéni se s prichodem kazdého
noveého pojisténce, ktery v daném
roce jeSté nebyl oSetfen.

Maximalni Ghrada (MAXU) obsahuje
z obecného hlediska proménné,
které jsou pro jednotlivé segmenty
podobné.

Na zaCatku vzorce vzdy stoji tzv.
konstanta navyseni. Tato konstanta
je pevnou hodnotou, avsak lisi se u
jednotlivych segmentd. Déle vzorec
obsahuje zkratku KN, coz oznacuje
koeficient navySeni. Koeficient
navySeni je tvofen soucCtem
procentualniho navyseni za
splnéné bonifikace, které se u
jednotlivych segment( Lisi.
Bonifikace  jsou popsany Vv
Uhradové vyhlasce.

Hlavni c¢ast vzorce predstavuje
hodnota PURO - primérna uhrada
na jedno rodné Ccislo. PURO se
vypocitadvda na zakladé vysledné
Uhrady a poctu pojisténcl v
referencnim obdobi. Pro rok 2025
je referenénim obdobim rok 2023.
Hodnota PURO se nasobi pocétem
oSetrenych pojisténc.

Posledni &ast vzorce zahrnuje
Uhradu za mimoradné nakladné
pojisténce. Mimofadneé nakladnym
pojisténcem se rozumi takovy
pojisténec, jehoz vykadzana péce za

cely rok presahne pétindsobek
hodnoty =~ PURO. Uhrada za
mimoradné nakladné pojisténce

(MNP) je limitovana hodnotou této
Uhrady v referencnim obdobi.

Jak vypocitat maximalni uUhradu

pro jednotlivé segmenty, si
ukazeme na nasledujicich
prikladech.
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Pfiklad 1: Maximalni dhrada pro ambulantni specialisty

Vzorec:
(1,065 + KN) x (POPzpoZ x PUROo0 + max[PUROo x POPzpoMh; UHRMh - UHRMTr])

Kde:

1,065 - konstanta navyseni,

KN - koeficient navyseni,

POPzpoZ - pocet oSetrenych pojisténct zakladnich,

e PURO - prmérna uhrada na 1 urc z referencéniho obdobi,

e UHRMh - Uhrada za mimoradné nakladné pojisténce v hodnoceném obdobi,
e UHRMr - thrada za mimoradné nakladné pojisténce v referencnim obdobi.

Prikladovy vypocet:
(1,065 + 0,05) x (350 x 2.500 + max[2.500 x 10; 200.000 - 15.000])

1,115 x (875.000 + max[25.000; 185.000])
1,115 x (875.000 +185.000)

1,115x1.060.000 =1.181.900 K¢é

Pfiklad 2: Maximalni hrada pro fyzioterapeuty

Vzorec:

(1,09 + KN) x POPzpoZ x PUROo + max[(1,09 + KN) x PUROo x POPzpoMh;
(UHRMh - UHRMI)]

Prikladovy vypocet:
(1,09 + 0,02) x 250 x 3.500 + max[(1,09 + 0,02) x 3.500 x 4; (120.000 - 10.000)]

1,11 x 875.000 + max[15.540; 110.000]

971.250 + 110.000 = 1.081.250 K&

Priklad 2: Maximalni Uhrada pro domaci péci

Vzorec:

(1,05 + KN) x POPzpoZ x PUROo + (1,05 + KN) x max[PUROo x POPzpoMh;
(UHRMh = UHRMTr)]

Prikladovy vypocet:

(1,05 + 0,04) x 1.000 x 15.000 + (1,05 + 0,04) x max[15.000 x 50; (4.000.000 -
1.500.000)]

(1,09 x 15.000.000) + 1,09 x max[750.000; (4.000.000 - 2.500.000)]

16.350.000 +1.635.000 = 17.985.000 K¢&



Vykazana péce, MAXU a zalohy.

Idedlni situace

V pripadé, ze maximalni uhrada, vykazana péce a
prijaté zalohové platby za cely rok jsou stejné, jedna se
o idedlni situaci, o kterou by vSichni majitelé lékarskych
praxi meéli usilovat.

Idealni stav

Regulace
)&
uhrada

Vykazana

péce

Odpracovano Limitace Prijaté platby

Kdy mi pojistovna doplati?
V pripadé, ze je maximalni Uhrada vyssi nez vykazana
péce a poskytovatel dostal béhem roku na zalohach
meéneg, nez vykazal — pojiStovna v ramci konec¢ného
vyuctovani vypocte doplatek.

Doplatek

Zalohy < MAXU
Zalohy < péce

Vykazana

péce

Regulace
Max.
uhrada

Odpracovano Limitace Pfijaté platby

Kdy nedostanu zaplaceno za vykazanou péci?

V pfipadé, Ze je maximalni Uhrada nizsi nez vykazana
péce, dochazi k situaci, kdy ZP neuhradi ¢ast Vasi prace.

Neuhrazena péce

Péée > MAXU

Regulace
Max.
uhrada

Vykazana
péce

Odpracovano Limitace Prijaté platby

Kdy dochazi k poskozeni budouciho PURO?

V pripadé, ze je maximalni Uhrada vys$Si nez vykazana
péce, mlze hrozit poskozeni budouciho PURO.

Poskozeni budouciho PURO

Regulace

Max.
Vykazana uhrada

péce

Odpracovano Limitace PFijaté platby
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V pripadé, Ze je maximalni Uhrada nizsi nez inkasované
zalohy od ZP, dochazi k vratce a poskytovatel musi vratit
¢ast penéz, které prijal od ZP v ramci roku. | kdyz na grafu
vidime, Ze poskytovatel praci odvedl.

o Dostali jste za svou péci v roce 2024
opravdu to, co jste oCekavali?

0 Zjistéte online, jak se VaSe maximalni

VL7 el: uhrada liSila od vykazané péce!

2k infoprolekare.cz/vyuctovani

Vykazana

péce Regulace
Max.
uhrada

Odpracovano Limitace Prijaté platby

Zaveér

Vypocet maximalni Uhrady od pojiStovny je komplexni
proces, ktery zahrnuje nékolik klicovych proménnych a
kazdy segment ma svij specificky vzorec. Maximalni
Uhrada se odviji nejen od poctu oSetfenych pojisténcd,
ale také od efektivniho zohlednéni mimoradné
nékladnych pojisténcl a procentudlniho navyseni za
splnéné bonifikace.

Mgr. Bianka Janiga Téthova

Specialistka na Uhrady od

pojistoven a odvolani proti
vyuctovani.
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Pracujte s pacienty,
ne s administrativou.
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Aktualni bilance je pozitivni
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Dostante férové zaplaceno a nevracejte penize pojistovnam

PURObot analyzuje vykazané vykony a doporucuje, jak predejit vraceni penéz
pojistovné a dostat zaplaceno za vesSkerou vykazanou péci.

Zadné vzorce, vypoéty a zdlouhavé definice

Nasim cilem je zjednodusit praci majitelim Iékarskych praxi. Proto staci nahrat
davky a s PURObotem mate pod kontrolou bonifikace, MAXU a dalsi ukazatele.

Vice nez 50 rad, jak zlepsit ekonomiku ordinace

PURObot analyzuje a vyhodnocuje data vsech 7 zdravotnich pojistoven, 52
odbornosti a v zavislosti na konkrétni situaci radi, jak zlepsit ekonomicky stav
ordinace.

Védeéli jste, Ze pfi splnéni vsech bonifikaci mGze prdmérny

majitel [ékarské praxe ziskat o0 300.000 K¢ navic?

WWwWWw.purobot.cz +420 253 253 900
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Barevné diagnoézy

Vyjmenované diagndzy ve fyzioterapii v roce 2025

Uhradovd vyhlaska urcujici pravidla pro
financovani  zdravotni péce  rozdéluje
diagnozy do tfi skupin. Tyto skupiny maji
zdsadni vliv na vySi uhrad od zdravotni
pojistovny.

V Info pro lékafe jsme pojem ,barevné
diagnozy“ zavedli jako pomdlcku pro
snadngjsi orientaci mezi diagndzami a jejich
zarazenim do jednotlivych skupin, proto
vyraz ,barevné diagnézy“ v Uhradové
vyhlaSce nenajdeme.

Barevné oznaceni pomaha rychle
identifikovat, jakd diagndza spada do jaké
Uhradové skupiny, a tim predvidat, jaké
naklady budou spojeny s lé€bou konkrétniho
pacienta.

Pokud si chcete objednat prehled barevnych
diagnéz ve formatu A4 (jako na obrazku) v
tiSténé podobég, poslete nam email na adresu
zakaznici@infoprolekare.cz

a zdarma vam posleme tolik vytiskl, kolik
budete potfebovat.

Diagndzy oznacené * jsou tzv. hvézdickové
diagndzy, které oznacuji Sirsi paletu diagnodz.
Takto oznacené diagndézy nemohou byt
vykdzdny samostatné jako hlavni. Vice k
tématu ,,hvézdickové diagndzy“ se doctete v
nasem cldnku:
infoprolekare.cz/diagnozy-hvezdicky

Cervené

= diagnodzy, které se zahrnuji do vypoc¢tu mimoradneé
nakladného pojisténce (MNP). Hranice vykazané péce pro ziskani MNP
je 5xPURO. Na FT poukazu musi byt tato diagndza uvedena jako hlavni,
nebo vedlejsi. V tomto pripadé bude celda vykazana péce hrazena v
rezimu MNP.

= diagndzy, jejichZ vykony jsou hrazeny vykonoveé, tj.
v plné vySi. Na FT poukazu musi byt tato diagnéza uvedena jako hlavni,
nebo vedlejSi. V tomto pfipadé bude celd vykdzana péce hrazena bez
limitace.

= diagnozy, které zvysuji hodnotu bodu (HB) o 0,07 K¢ a
koeficient navyseni (KN) dle tabulky nize. Podminkou ziskani bonifikace
je, Ze v hodnoceném obdobi musi byt s touto diagndzou oSetfeno vice
nez 5 % pacientl. Nové od roku 2025 se pfi vyhodnoceni této
bonifikace bere v potaz referenéni obdobi.

Koeficient navySeni Hodnocené obdobi

za “zluté” diagnozy Splnil Nesplnil
Splnil +0,05 -0,07
Referencni obdobi
Nesplnil +0,10 Y

JiFi Rehorek

Specialista na Uhradové mechanismy a

vyuctovani od zdravotnich pojiStoven,
vedouci Account Manager.

<

purobot.cz
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Neztracejte penize kvili sloZzitému systému Uhrad. PURObot identifikuje pojisténce s barevnymi
diagndzami a poskytuje jasna doporuceni.

Méjte kontrolu nad tim, co Vam pojiStovna opravdu proplati — vyzkousejte PURObota zdarma.
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Ba revné diagnézy B4 zakaznici@infoprolekare.cz

@& www.infoprolekare.cz

= . .. ) Placeno vykonové v pIné vysi
Cervené diagnozy

Tyka se vesSkeré prace vykazané na pojisténce po cely rok

Zvysuji hodnotu bodu o 0,07 K¢ a koeficient navyseni dle tabulky

Podminka: v hodnoceném obdobi musi byt s touto diagndzou osetfeno vic nez 5% pacientl

.. ’ Zahrnuji se do vypoétu mimofFadné nakladnych pojisténcda (MNP)
Modré diagnézy

Podminka: soucet vykazané péce na pojisténce s modrou diagnézou za rok preskoci 5x PURO

¢ m
G10 Huntingtonova nemoc I R62 Nedostatek predpokladaného normélniho fyziologického vyvoje I
G11 Dédi¢na ataxie I S42 Zlomenina ramene a paze (nadlokti)
G12 Mi&ni svalova atrofie a pfibuzné syndromy I S44 Poranéni nerv(i v Urovni ramene a paze (nadlokti)
G13 |* Systémové atrofie primarné postihujici centralni nervovou soustavu I S46 Poranéni svalu a Slachy v drovni ramene a paze (nadlokti)
G14 Postpoliomyeliticky syndrom, syndrom po infek&ni obrné I 549 Jind a neurcena poranéni ramene a paze (nadlokti) ||
G20 Parkinsonova nemoc S54 Poranéni nervd v urovni predlokti ||
G35 Roztrousend skleréza [sclerosis multiplex] S64 Poranéni nervli v drovni zdpéstia ruky | |
G51 Poruchy licniho nervu [nervi facialis] S74 Poranéni nervli v irovni kycle a stehna | |
G52 Poruchy jinych mozkovych nervi S84 Poranéni nervi v Urovni bérce ||
K . - N L S94 Poranéni nerv( v Urovni kotniku a nohy pod nim
G53 [* Nemoci mozkovych nerv( pfi nemocech zarazenych jinde v P | |
A 3 . R TO2 Zlomeniny postihujici vice ¢asti téla
G54 Nemoci nervovych kofend a pleteni -
] T . - TO3 Vymknuti, podvrtnuti a nataZeni postihujici vice ¢asti téla
G55 [* Komprese nervovych koren( a pleteni pfi nemocech ZJ -
" " TO4 Drtiva poranéni (rozdrceni) postihujici vice ¢asti téla
G56 Mononeuropatie horni koncetiny —
- - TO5 Urazové amputace postihujici vice ¢asti téla
G57 Mononeuropatie dolni koncetiny -
TO6 Jina poranénf postihujici vice ¢asti téla nezarazend jinde
G58 Jiné mononeuropatie —
TO7 Neuréend mnohocetna poranéni
G59 |* Mononeuropatie pfi nemocech ZJ —
TO8 Zlomenina patere, Uroven neurcena
G60 Dédi¢na a idiopatickd neuropatie 1
TO9 Jina poranéni pétere a trupu, Uroven neurcena
G61 Zanétliva polyneuropatie - - ]
T10 Zlomenina horni kon¢etiny, Uroven neurcena
G62 Jiné polyneuropatie — — ) . N N 1
Ti1 Jina poranéni horni koncetiny, trover neurcena
G63 |* Polyneuropatie pfi nemocech zarazenych jinde K N T 3 N N |
T12 Zlomenina dolni koncetiny, Grover neurcena
G64 Jiné nemoci periferni nervové soustav ]
P y T13 Jina poranéni dolni kon¢etiny, Uroven neuréena
G70 Myasthenia gravis a jiné myoneuralni poruchy T14 Poranéni neuréené &asti téla
G71 Primarni poruchy svald c50 Zhoubny novotvar prsu
G72 Jiné myopatie E83 Poruchy metabolismu minerall
G73 |* Poruchy myoneuralniho spojeni a svalt pfi nemocech ZJ F84 Pervazivni vyvojové poruchy
G80 Mozkové obrna Q05 Rozétép patefe - spina bifida
G81 Hemiplegie Q36 Rozstép rtu
G82 Paraplegie a tetraplegie T90 Nasledky poranéni hlavy
G83 Jiné paralytické syndromy M41.0 Détska idiopaticka skoliéza
160 Subarachnoidalni krvéceni M41.1 Juvenilni idiopaticka skoliéza
161 Intracerebralni (nitromozkové) krvaceni M41.2 Jind idiopaticka skolioza
162 Jiné neudrazové nitrolebni krvaceni M41.3 Torakogenni skolidza
163 Mozkovy infarkt M41.4 Nervoveé svalova skoliéza
164 Cévni mozkova pFihoda (mrtvice) neur¢end jako krvaceni nebo infarkt M41.5 Jina druhotna skolidza
165 | |Uzavér (okluze) a zuZeni (stendza) pFivodnych mozkovych tepen nekongici m.i. M41.8 Jiné formy skoliozy
166 Uzaveér (okluze) a zuZeni (stendza) mozkovych tepen nekoncici mozkovym inf. M41.9 Skolioza NS
167 Jina cévni onemocnéni mozku M89.0 Algoneurodystrofie ||
168 |* Cévni onemocnéni mozku pfi nemocech zarazenych jinde Q66.0 Pes equinovarus
169 Nasledky cévnich nemoci mozku G21 Sekundarnf parkinsonismus
P07 Poruchy v souvislosti se zkrdcenym trvanim téh. a nizkou por. hmot. NJ G22 Parkinsonismus pfi nemocech zafazenych jinde
— . — X Progresivni supranuklearni oftalmoplegie [Steeleho-Richardsona—
P11 Jind poranéni centralni nervové soustavy za porodu G23.1 Olszewskiho]
P13 Poranéni kostry za porodu G23.2 Striatonigralni degenerace
P14 Poranéni periferni nervové soustavy za porodu G23.8 Jiné uréené degenerativni nemoci bazalnich gangli
P94 Poruchy svalového tonu novorozence G239 Degenerativni nemoc bazalnich ganglii NS
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Hvézdickové a kfizkové diagnozy =4 zakaznici@infoprolekare.cz

@ www.infoprolekare.cz

+ diagnéza Krizkova diagndza urcuje pri¢inu nemoc':l.
Hlavni kéd, 1ze vykazovat samostatné — primarni onemocnéni.

* diagnéza

- Hvézdiékova diagnéza upfFesiiuje projevy hemoci.

Doplnkovy kéd, nelze vykazovat samostatné — vedlejsi onemocnéni.

* diagnéza ::;::: (:)zda: ::;:f: (;zoa: +diagnéza doplnéni dg: * diagnéza 1:;::2 izda: ::;:5: (;zoa: + diagnéza doplnéni dg:
G130 €000 D489 +doporucend G633 E15 E169 + povinng, vice moznosti
G131 C000 D489 +doporucena G633 E200 E349 + povinna, vice moznostf
G132 EOO1 +povinnd, vice moznosti G633 E700 E899 + povinn, vice moznosti
G132 EO30 E039 + povinna, vice moznosti G634 E40 E649 +povinna
G530 BO22 +povinng G635 M300 M359 +povinna
G531 A00O B99 +povinna G636 MOOO M259 +povinna, vice moznosti
G532 D868 +povinna G636 M400 M969 + povinna, vice moZnosti
G533 C000 D489 +povinna G638 N185 +doporugena
G550 €000 D489 + povinna G730 E050 E059 +doporuéend
G551 M500 M519 +povinna G730 E104 +doporuéena
G552 M470 M479 +povinna G730 E114 +doporugend
G553 M45 M469 + povinng, vice moznosti G730 E124 +doporucena
G553 M480 M489 + povinna, vice moznosti G730 E134 +doporucend
G553 M530 M549 + povinnd, vice moznosti G730 E144 +doporucend
G590 E104 + povinnd, vice moznosti G731 C000 D489 +povinna
G590 E114 + povinng, vice moznosti G732 C000 D489 +povinna
G590 E124 + povinna, vice moznosti G735 E050 E059 +doporucend
G590 E134 + povinnd, vice moznosti G735 E200 E209 +doporucend
G590 E144 + povinnd, vice moznosti G735 E210 E213 +doporucena
G630 A178 +doporucend G736 E740 +doporucend
G630 A300 A309 +doporucend G736 E750 E756 +doporuéend
G630 A368 + doporucena G737 MO050 MO69 + doporucena
G630 A504 +doporucend G737 M321 +doporugend
G630 A521 +doporucend G737 M348 +doporucend
G630 A692 +doporucend G737 M350 +doporucend
G630 B0O22 +doporucena 1681 A188 +doporugend
G630 B268 +doporucend 1681 A328 +doporuéend
G630 B270 B279 +doporucend 1681 A520 +doporucend
G631 €000 D489 + povinna 1682 M321 +doporuéend
G632 E104 + povinnd, vice moznosti 1688 N185 +doporucend
G632 E114 + povinng, vice moznosti G22 A521 +doporucéend
G632 E124 + povinng, vice moznosti
G632 E134 + povinna, vice moznosti
G632 E144 + povinna, vice moznosti

Hvézdickové a kiizkové diagndzy byvaji navzajem provazané. V pfipadé, ze vazba je “doporuc¢end” mdize byt pouzitd i

jind kiizkova diagndza s odpovidajici hvézditkovou diagndzou. Napfiklad s “hvézdi¢kovou” diagndézou mUze byt
provazana “kfizkova” diagndza Al78 pripadné A638 a dalsi “doporucené”. Naopak v pfipadé “povinné” diagndzy musi
byt uvedena bud konkrétni kfizkova diagndza, nebo diagndza v rozsahu ktery je povoleny, napfiklad G530 a B0O22.
Pokud je “kfizkova" diagndza uvedena jako “povinn3d, vice moznosti”, je mozné vybrat “kfizkovou” diagnézu z vice
moznosti. Z pohledu pojistovny je toto doplnéni mozné i pokud neni na FT poukazu upfesnujici diagnéza uvedena a

fyzioterapeut ma moznost pfi vykazovani kfizkovou diagndzu doplnit o nabizenou vedlejsi.
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Uhrada vyjmenovanych diagnéz

u Zdravotni pojistovny ministerstva vnitra
Kdy a proC nehradi ZPMV ,barevné” diagnozy ve fyzioterapii?

Cervené dizgnézy

C50, E83, F84, G20, G21, G22, G23.1 aZ
G23.9, G35, G51 a7 G83, P07, P11, P13,
P14, P94, Q05, Q36, R62 nebo T9O

U vSech pojistoven, s vyjimkou ZPMV,
plati, Ze pokud poskytovatel oSetfi
pojisténce s ,Cervenou diagndézou®
veskera péce je hrazena v plné vysi, bez
omezeni, a tedy vykonoveé.

Priklad ¢.1

Pokud pacient pfijde na prvni terapii a na
FT poukazu ma uvedenou hlavni nebo
vedlejsi ,Cervenou“ diagndzu, veSkera
vykazanda péce za cely rok bude hrazena
vykonové. To plati i v pfipadé, Ze na
nasledujicich FT poukazech jiz Cervena
diagndza uvedena nebude.

Priklad ¢. 2

Pokud pacient jiz zahdjil terapii a na
plvodnim FT poukazu nemél uvedenou
C¢ervenou diagnozu, ale pokraCoval s
dalsim FT poukazem, kde uz cCervena
diagndza uvedena byla, vesSkerda péce za
cely rok se bude pocitat pod tuto
¢ervenou diagndzu. To zahrnuje i péci,
kterd byla pUvodné vykdzdna pred
uvedenim Cervené diagnozy.

Modré dizgnoézy

G10 az G14, 160 az 169, M41.0 az M41.9,
M89.0, Q66.0, S42, S44, S46, S49, Sh4,
S64,S74,S84, 594 nebo TO2 az T14

Co to v praxi znamena

U vSech pojiStoven, s vyjimkou ZPMYV,
plati, ze pokud poskytovatel oSetfi
pojiSténce s ,modrou diagndézou®, veskera
vykdzand péce se zapocitava pod tuto
modrou diagndézu.

V pfipadé, Ze je pacient oSetfen s modrou
diagndézou, mize se stat tzv. mimoradné
nakladnym. Podminkou je, Ze celkova
vykdzand péce za cely rok presahne
pétindsobek hodnoty PURO.

G10 aZ G14, 160 az 169, S42, S44,
S46, S49, Sb4, S64, S74, S84 nebo
S94

U v8ech pojistoven plati, Ze
poskytovatel, ktery oSetfi vice nez
5 % pojisténcl s nékterou z vyse
uvedenych Zlutych diagnoz,
ziskava bonifikaci. Tato bonifikace
zvySuje hodnotu bodu o 0,07 K¢ a
hodnotu maximalni uUhrady dle
tabulky z pfedchoziho lanku.

Priklad

Nékteré Zluté diagndzy se zaroven
shoduji s diagnézami modrymi.
Pokud ma pacient na FT poukazu
uvedenou diagnézu G10, jeho
Uhrada bude pocitdna pod modrou
diagndézu, avSak zaroven @ se
zapocitava do bonifikace za zluté
diagnozy.

Jak hradi pojistovna
ministerstva cervené a modré
diagndzy?

Zdravotni pojistovna ZPMV se od
ostatnich pojiStoven LliSi tim, ze u
vyjmenovanych diagnéz uplatiuje
odlisny zplsob uUhrady. Do Uhrady
za tyto diagndzy jsou zahrnovany
pouze doklady, které obsahuji
nékterou z vyjmenovanych
diagnéz. Uhrada za pojisténce se
tedy nepocitd na zakladé vsSech
vykdzanych dokladl tykajicich se
daného pojisténce, ale pouze na
zékladé téch, které obsahuji
vyjmenované diagnozy.

Priklad

Pokud prijde pojiSténec s béznou
diagndézou, bude tento naklad
zafazen do PURO. Jestlize na
dalsim FT poukazu bude uvedena
c¢ervena nebo modrad diagndza,
bude Uuhrada za tento doklad
pocitana podle pfislusné diagndzy:
jako Cervena diagnéza nebo jako
mimoradné nakladna (v pripadé
modré diagnozy).

KdyZ? se pojisténec opeétovné
dostavi a na FT poukazu nebude
uvedena cervend nebo modra
diagndza, bude Uhrada opét
zarazena do PURO.

Zavér

Pro poskytovatele zdravotni péce
je dulezité peclivé sledovat, jaké
diagndzy jsou na FT poukazech
uvedeny, protoze mohou
vyznamné ovlivnit zplsob a vysi
Uhrad.

Zdravotni pojistovna ministerstva

vnitra, na rozdil od jinych
pojistoven, ma vlastni systém,
ktery vyzaduje, aby vSechny
relevantni  diagnézy byly na
dokladech spravné uvedeny.

Dodrzovani téchto pokynd je
klicove pro zajisténi, Ze

poskytovatelé fyzioterapie obdrzi
nalezité uhrady za svou praci.

Mgr. Bianka Janiga Téthova

Specialistka na odvolani vici vyuctovani

zdravotnich pojistoven s dlirazem na pravni
a ekonomické argumenty. Jako account
manager se stara o spokojenost klientd.
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Platnost FT poukazu
a doporuceni k jejich
spravnému vyuziti

Novinky pro rok 2025

Po vydani FT poukazu lékarem je poukaz platny 14 dni.
Tato doba slouzi k prostoru k objednani. Pfedepsana
terapie musi byt poskytnuta do 3 mésicU.

Po uplynuti 3 mésicll je FT poukaz neplatny. Pro

poskytnuti dalSi terapie je nutné, aby oSetfujici lékar
vydal novy poukaz.

Informace pro Iékare

OSetrujici lékar miZze FT poukaz vyplnit dvéma zplsoby:

1. Vyplnit cely Poukaz FT 06

vcéetné specifikace jednotlivych vykonu, tak jako plati
doposud.

Stav vyzadujici FT

Pro posouzeni opravnénosti indikace je rozhodujici
uvedeni konkrétniho stavu (nejcastéji specifikace poruchy
funkce), ktery vyzaduje ergoterapii nebo fyzioterapii, a to
vcetneé strucné epikrizy. Je mozné prilozit popis vysledkd
provedenych fyzikdlnich vySetfeni ¢&i zobrazovacich
metod, pFfipadné lze prilozit lékaFské zpravy.

Cil, kterého ma byt dosazeno

Lékafrem ocekdavané cile ergoterapie (napf.: zvysSeni
sobéstacnosti, zlepSeni funkce ruky, vybér a nacvik
pouzivani vhodné kompenzaéni pomlcky) ¢i fyzioterapie
(napf. zvySeni stability stoje, Uprava stereotypu pohybu,
zvyseni svaloveé sily).

Pozadovano

Pro udhradu zdravotni pojiStovnou je nezbytné, aby OL
uvedl dlvod pozadavku a lokalizaci postizeni pacienta.
Zda je pozadovana ergoterapie, fyzikalni terapie,
kinezioterapie Ci jejich kombinace nebo uvést konkrétni
zdravotni vykony a jejich pocet a opakovani v
jednotlivych dnech.
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2. Nebo vyplnit pouze

. Identifikaci pacienta

. Zadatele

. Diagndzy

. Datum kontroly - je li pozadovano

. Stav vyzadujici fyzioterapii

. Rizika na strané pacienta — kontraindikace
. Cil, kterého ma byt dosazeno

N O oA W N R

Neni nutné uvést konkrétni procedury, jejich trvani
a pocet opakovani.

o Chcete vzdy dostavat aktualni informace,
novinky a zmény nejen v uhradach?

0 Sledujte nas web - tydné zverejiiujeme
obsah pro lékare a fyzioterapeuty.

infoprolekare.cz/clanky
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Datum PoZadovano poskytnuti FT v domacim

-
Kéd pojistovny © prostredi na adrese:
Bdbornost | . ; :

. v . |Lékafské kontrola
POUKAZ NA VYSETRENI / F dne

Pacient C. ‘ T

pojisténce | Zakladni diagnéza

Variabilnfsymbol | | |ostdg | |
Odeslan ad: Kod nahrady | ‘

razitko a podpis pozadujiciho

Stav vyzadujici FT: Cil, kteréha.ma.byt

dosazeno:

Platnost poukazu je 14 dni ! *

Rizika na stran& pacienta, upozorné&ni:

PoZadovano: (Pro uhradu zdravotni pojistovnou je nezbytné, aby OL uved!l
dlivod pozadavku a lokalizaci postizeni pacienta.)

N\
*Do 14 dni od vydani poukazu je pojiSténec povinen se objednat, aby mohl cerpat péci.

)

Informujte pacienty o platnosti FT
poukazi.

Zajistéte, aby kazdy pacient pfi prevzeti
poukazu védél, Ze je treba terapii
vycCerpat do 3 mésicl. 0

o Uz vite, Ze platnost FT poukazl je omezena na 3 mésice.
Jak je efektivné uhlidat?

PURODbot je jediny ambulantni software, ktery sleduje
platnost FT poukaztl. Upozorni na expirované poukazy

Plénujte terminy s pFedstihem. i ty, kterym zbyva tyden, 14 dni nebo mésic.

obot.c
Pokud je &ekaci doba delsi, doporucte RUrobot.cz

pacientim, aby si vyzadali novy poukaz,
ktery bude odpovidat terminu zahajeni
terapie.

Kontrolni vySetreni. p iy Lola Trinidad
+420 253 253 900

Po uplynuti platnosti FT poukazu
doporucte pacientdm nové vySetfen, lsieCIilIStr'w(a fd optlmal':zaC| ekoTomlkyd

S 2, 7 , 7 ékarskych praxi. Pomaha majiteldm ordinaci
ng’u:% lﬁnr;gi?:bz::pusc’b't plén terapie vyuzit PURObot na 100 %.
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Zmeéna v ohodnoceni nejdulezit

vykonu od roku 2020

éjsich

Prehled bodovych ohodnoceni deseti nejcastéji vykazovanych vykonU ve fyzioterapii za poslednich 5 let.

Hodnoty bodu

Rok Hodnota bodu
2025 0,74 K¢
2024 0,80 K¢
2023 0,88 K¢
2022 0,85 K¢
2021 0,81 K&
2020 0,83 K¢

21113 — FYZIKALNI TERAPIE I

Galvanizace, iontoforéza,
diadynamik, aplikace
stredofrekvencnich  proudd (IF),
ultrazvuk, magnetoterapie,

podtlakové pfistroje, intermitentni
pristrojova komprese, pristrojové
trakce, transkutanni  elektricka
nervova stimulace (TENS),
parafinova lazen, horka role nebo
tepelné nosice. Klasické fyzikalni
ukony vyzadujici ur€itou naro¢nost
na ¢as a odbornost terapeuta: 15
minut. Kombinaci vykonu fyzikalni
terapie | - IV lze na 1 pacienta
vykazat maximalné 4krat za den.

Platnost Celkem Platba za
od bodu vykon
2025 99 73,26 K¢
2024 90 72,00 K&
2023 79 69,52 K¢
2022 76 64,60 KC
2021 73 59,13 K&
2020 70 58,10 K&
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21413 - TECHNIKY MEKKYCH
TKANI

Sméfuji k dosazeni balance mékkych
tkani a redukce bolestivych stavd.
(Tento vykon nezahrnuje klasickou

masaz, mobilizace patere a
perifernich kloub).
Platnost Celkem Platba za
od bodu vykon

2025 126 93,24 K¢
2024 113 90,40 K¢
2023 99 87,12 K&
2022 95 80,75 K¢
2021 90 72,90 K¢
2020 85 70,55 K¢

21221 - INDIVIDUALNI

KINEZIOTERAPIE |

Individualni pohybova terapie

zalozend na ucelené znalosti

terapeuta ve  specializovaném
terapeutickém  konceptu nebo
metodé. Vykony individualni
kinezioterapie lze vzajemné
kombinovat nejvy$e do 60 minut

dvakrat v jednom dni.

Platnost Celkem Platba za
od bodu vykon
2025 816 603,84 K¢
2024 737 589,60 K¢
2023 640 563,20 K&
2022 617 524,45 K¢
2021 570 461,70 K&
2020 528 438,24 K&

21225 — INDIVIDUALNI
KINEZIOTERAPIE Il

Individudlni pohybova terapie
vyuzivajici obecné principy a
metody k odstranéni poruch v
pohybovém  systému. Vykon
zahrnuje metody ke zvySeni
svalové sily, zvétSeni rozsahu
pohybu, k reedukaci pohybovych

stereotypu nebo metody
respiracni fyzioterapie. K terapii
mohou byt vyuzivany
terapeutické (nebo cvicebni)

pomdcky, nacini, naradi a dalsi
jednoduché technologie. Vykony
individualni  kinezioterapie lze
vzajemné kombinovat nejvySe do
60 minut dvakrat v jednom dni.

Platnost | Celkem Platba za
od bodu vykon
2025 213 157,62 K&
2024 193 154,40 K&
2023 167 146,96 K&
2022 161 136,85 K&
2021 150 121,50 K¢
2020 85 70,55 K¢




21117 - FYZIKALNI TERAPIE IV

Specialni selektivni stimulace,
stimulace oslabenych svald,
myofeedback. Spec. vykony,
které kladou wvysoky narok
odborny i ¢asovy na terapeuta.
Kombinaci  vykond  fyzikdalni
terapie | — IV lze na 1 pacienta
vykazat maximalné 4krat za den.

Platnost | Celkem | Platbaza
od bodu vykon
2025 441 326,34 K¢
2024 400 320,00 K&
2023 349 307,12 K&
2022 337 286,45 K¢
2021 313 253,53 K&
2020 293 243,19 K&

21415 - MOBILIZACE PATFQE
A PERIFERNICH KLOUBU

Jedna se o nenasilnou metodu,
charakteristickou  specifickymi
postupy  vyuzivajicimi  prvky
manualni terapie s hlavnim cilem
normalizovat funkci pohybového
systému.

Platnost | Celkem | Platbaza
od bodu vykon
2025 272 201,28 K¢
2024 246 196,80 K¢
2023 213 187,44 K&
2022 206 175,10 K&
2021 190 153,90 K¢
2020 176 146,08 K¢

21215 - LECEBNA TELESNA
VYCHOVA - INSTRUKTAZ A
ZACVIK PACIENTA A JEHO
RODINNYCH PRISLUSNIKU

Vysvétleni a nacvik ukond, které
bude pacient provadét s rodinnym
prisluSnikem nebo sam  bez
pritomnosti fyzioterapeuta. Vykon
nelze kombinovat s dalsimi vykony
LTV.

21003 - KONTROLNI
KINEZIOLOGICKE VYSETRENI

Kontrolni kineziologické vySetreni
provadéné fyzioterapeutem dle
typu postizeni a pomoci zvolené
vySetiovaci techniky odpovidajici
soucasnému zdravotnimu stavu
pacienta zhodnoti odezvu
organismu na zvolené
fyzioterapeutické postupy a
vyhodnocuje UuUcinnost pouzitych
postupt.  Vykon obsahuje i
administrativni  ¢innost s nim
spojenou a zapis o celém postupu
do zdravotni dokumentace.

Platnost Celkem Platba za
od bod vykon
2025 251 185,74 K&
2024 227 181,60 K¢
2023 197 173,36 K&
2022 190 161,50 K&
2021 178 144,18 K¢
2020 169 140,27 K&

21713 - MASAZ REFLEXNI A
VAZIVOVA

Manualni léCebny zdsah na povrchu
téla, aplikovany Y% mistech
druhotnych, onemocnénim reflexné

vyvolanych zmen, vcéetné
predehrati.
Platnost Celkem Platba za
od bodu vykon
2025 430 318,20 K&
2024 389 311,20 K¢
2023 338 297,44 KC
2022 326 277,10 K&
2021 302 244,62 K¢
2020 282 234,06 K&

Mgr. Bianka Janiga Téthova

Specialistka na odvolani vici vyuctovani

zdravotnich pojistoven s dlirazem na pravni a
ekonomické argumenty. Jako account manager
se stard o spokojenost klientd.

Platnost Celkem Platba za
od bodi vykon
2025 167 123,58 K¢
2024 151 120,80 K¢&
2023 131 115,28 K&
2022 127 107,95 K¢
2021 120 97,20 K¢
2020 113 93,79 K&

21001 - KOMPLEXNI
KINEZIOLOGICKE VYSETRENI

Komplexni kineziologické vySetreni
provadéné fyzioterapeutem
zplsobilym k vykonu povolani bez
odborného  dohledu. Obsahuje
podrobné odebrani anamnézy s
dlrazem na pracovni a socialni ¢ast,
ergonomické vyhodnoceni,
zhodnoceni subjektivnich obtizi s
hlavnim zretelem k pohybovému
aparatu.

Platnost Celkem Platba za
od bodu vykon
2025 167 123,58 K&
2024 151 120,80 K¢
2023 131 115,28 K&
2022 127 107,95 K&
2021 120 97,20 K¢
2020 113 93,79 KE
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JAK ZISKAT AKREDITACI
LEKARE-SKOLITELE

Privodce procesem akreditace
pro majitele lékarskych praxi




V souCasném zdravotnickém prostfedi je akreditace
lékare-Skolitele jednim z klicovych faktord pro zajisténi
kvality a  kontinuity  lékarského  vzdélavani.
Akreditované pracovisté nejenze poskytuje mladym
lékarm moznost kvalitniho odborného vycviku, ale
také umoznuje zdravotnickym zaFizenim Cerpat dotace
na rezidencni mista. Tento ¢lanek nabizi podrobny
navod na to, jakym zpUsobem lze akreditaci ziskat, jaké
jsou jeji vyhody a jaké pozadavky musi byt splnény.

MUZete se také podivat na nd$ webinar, ktery se vénuje
procesu ziskani akreditace |ékafe-Skolitele. Ve
webinafi podrobné rozebirame vSechny kroky, které
jsou v ¢lanku zminény, a poskytujeme praktické tipy a
odpovédi na Casté otazky:

infoprolekare.cz/jak-ziskat-akreditaci-lekare-skolitele

Co je akreditace a proc je dllezita?

Akreditace lékare-Skolitele je oficialnim potvrzenim od
Ministerstva zdravotnictvi CR, 7e dané pracovisté
spliuje poZzadavky na vybaveni, personalni kapacity a
dalsi podminky nezbytné pro vzdélavani mladych
lékara.

Pro mnoho lékard je akreditace klicova z
ekonomického hlediska, jelikoz zvySuje kapitacni
platbu a také umoznuje PZS podat zadost o dotaci na
rezidencni misto.

Rozdil mezi akreditaci, dotaci a atestaci

Nez se pustime do podrobnosti o procesu akreditace,
je dulezité rozlisit tri klicové pojmy, se kterymi se
mUZete setkat: akreditace, dotace a atestace.

Akreditace. Potvrzeni Ministerstva zdravotnictvi, Ze
pracovisté spliuje podminky pro vzdélavani lékard.

Dotace. Finan¢ni prostredky poskytované
Ministerstvem zdravotnictvi na reziden¢ni mista pro
mladé lékafe. Dotace lze ziskat pouze na
akreditovaném pracovisti.

Atestace (specializovana zpUsobilost). Doklad o tom,
Ze lékar dokoncCil specializa¢ni vzdélavani a muze
pracovat samostatné bez odborného dohledu.

Proc se akreditace vyplati?

Akreditace neni jen predpoklad pro uznani odborné
praxe v ramci vaseho zafizeni, prinasi také financni
pfinosy skrze zvySené kapitacni platby od zdravotnich
pojistoven.

Akreditace pfinasi nékolik vyhod:

Navyseni kapitacni platby. Pokud na vaSem pracovisti
probihd specializacni vzdélavani, zvysi VZP kapitacni
platbu o 3 K¢&. U primérné praxe to znamena dalSich 111
tis. K¢ za rok navic. U PLDD dojde ke zvySeni dokonce o 8
KE.

Moznost cerpat dotace. Akreditované pracovisté mUlze
zadat o dotace na rezidencni mista. V ramci programu €. 2
v roce 2025 mUze praxe vSeobecného praktického lékare
ziskat 1 800 000 K&, prakticti lékari pro déti a dorost
dokonce 3 078 000 K¢.

Dlouhodobé planovani. Pokud planujete v budoucnu
predat svou praxi nebo vychovat nastupce, je akreditace
nezbytnd. Umoziuje vam totiz skolit a vychovavat mladé
lékare, ktefi mohou po vas praxi prevzit.

Zakladni kmen a specializovany vycvik

V systému lékarského vzdélavani existuji dvé hlavni ¢asti:
zakladni kmen a specializovany vycvik.

Zakladni kmen. Prvni ¢ast specializatniho vzdélavani,
ktera je ukoncena zkouskou a certifikdtem. Tato cast je
nezbytnym  predpokladem pro pokraCovani ve
specializovaném vycviku.

Specializovany vycvik. Navazujici ¢ast vzdélavani, ktera
pripravuje lékare na ziskani specializované zplsobilosti.

Pokud se rozhodnete Zadat o akreditaci, doporucujeme
pozadat o akreditaci jak pro zdkladni kmen, tak i pro
specializovany vycvik. | kdyZz to znamena podani dvou
Zadosti a zaplaceni dvou poplatkll, zajistite si tim
kompletni moznost Skolit mladé lékare ve vSech fazich
jejich vzdélavani.

o Chcete ziskat akreditaci ale nemate ¢as?
Nebo potfebujete poradit?

0 Objednejte se na bezplatnou konzultaci
aradi Vam poradime!

infoprolekare.cz/akreditace
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Pozadavky na akreditované pracovisté

Akreditované pracovisté musi spliiovat fadu pozadavkd,
které se lisi v zavislosti na tom, zda jde o akreditaci pro
zakladni kmen, nebo pro specializovany vycvik.

1. Personalni pozadavky

Klicovym pozadavkem je kvalifikace Skolitele, ktery musi
mit minimalné tfi roky praxe od ziskani specializované
zpUsobilosti. Skolitel maze 3kolit maximalné dva mladé
lékaFe soucasné. Kromé toho je nutné dolozit Zivotopis
Skolitele a jeho odborné kvalifikace.

2. Materialné-technické vybaveni

Zdravotnické zafizeni musi byt vybaveno odpovidajici
technikou a materialnim zabezpecenim, které je uvedeno
ve vyhlasce Ministerstva zdravotnictvi €. 397/2021 Sb.
Tyto poZadavky jsou vétSinou splnény jiz pfi ziskani
opravneéni k poskytovani zdravotnich sluzeb.

3. Organizacni a provozni pozadavky

Zde se klade dlraz napriklad na minimdlni pocet
registrovanych pacientd (u praktického |ékare pro
dospélé je to minimalné 900 pacientll) a minimalni pocet
navstév za rok (25 navstév u praktického lékare pro
dospélé).

Proces podani zadosti o akreditaci

Zadost o akreditaci lze vygenerovat na strankéch

Ministerstva zdravotnictvi v sekci ,Jak ziskat akreditaci®

Je dulezité vyplnit vSechny potiebné formulare a prilozit

nezbytné pfilohy, mezi které patfi:

e Rozhodnuti o udéleni

zdravotnich sluzeb

e Doklady o odborné zpUsobilosti Skolitele

e Zivotopis kolitele

e Predbézny vzdélavaci plan Skolence

e Smlouvu s akreditovanym pracovistém - je tfeba mit
smlouvy na zajisténi praxe mimo ambulantni zafizeni v
hlavnich oborech

e Dotaznik se vyplhuje za kazdé jednotlivé pracovisté
jako dolozeni personalniho a vécného vybaveni

e Vypis z OR + zfizovaci listinu (jen pro pravnické osoby)

Poplatek za podani zadosti (1.000 K¢ za zadost)

opravnéni  poskytovani

Po vyplnéni a podepsani zadosti ji mlzete odeslat bud

jako doporuceny dopis na adresu Ministerstva
zdravotnictvi, nebo prostrednictvim datové schranky.
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Vite, Ze staze a testy od 1. 1. 2025
maji neomezenou platnost?

0 Sledujte nase webové stranky,
aby Vam zadna novinka neunikla!

infoprolekare.cz/clanky

Proc se akreditace vyplati?

Akreditace neni jen predpoklad pro uznani odborné
praxe v ramci vaseho zafizeni, prinasi také financni
pfinosy skrze zvySené kapita¢ni platby od zdravotnich
pojistoven.

Akreditace pfinasi nékolik vyhod:

NavysSeni kapita€ni platby. Pokud na vasem pracovisti
probiha specializa¢ni vzdélavani, zvysi VZP kapitacni
platbu o 3 K&. U primeérné praxe to znamena dalSich
111 tis. K& za rok navic. U PLDD dojde ke zvyseni
dokonce o 8 K&.

Moznost cerpat dotace. Akreditované pracovisté
muze zadat o dotace na reziden¢ni mista. V ramci
programu €. 2 v roce 2025 mUze praxe vSeobecného
praktického lékare ziskat 1 800 000 K¢, prakticti lékafri
pro déti a dorost dokonce 3 078 000 K¢.

Dlouhodobé planovani. Pokud planujete v budoucnu
pfedat svou praxi nebo vychovat nastupce, je
akreditace nezbytnd. Umoznuje vam totiz Skolit a
vychovavat mladé lékare, ktefi mohou po vas praxi
prevzit.


http://infoprolekare.cz/clanky

Zakladni kmen a specializovany vycvik

V systému lékarfského vzdélavani existuji dvé hlavni
casti: zakladni kmen a specializovany vycvik.

Zakladni kmen. Prvni ¢ast specializacniho vzdélavani,
ktera je ukonc€ena zkouskou a certifikatem. Tato Cast je
nezbytnym predpokladem pro pokracovani ve
specializovaném vycviku.

Specializovany vycvik. Navazujici ¢ast vzdélavani,
ktera pfipravuje lékare na ziskani specializované
zpUlsobilosti.

Pokud se rozhodnete zadat o  akreditaci,
doporuc€ujeme pozadat o akreditaci jak pro zakladnfi
kmen, tak i pro specializovany vycvik. | kdyZ to
znamend podani dvou Zadosti a zaplaceni dvou
poplatkl, zajistite si tim kompletni moznost Skolit
mladé lékare ve vSech fazich jejich vzdélavani.

Casté chyby pfi podavani zadosti

Pri poddvani zadosti je dllezité vénovat zvlastni
pozornost nasledujicim bodlm:

Aktualizace udaji. Ujistéte se, Zze vSechny udaje v
74dosti odpovidaji aktualnimu stavu. Casto se stava,
Ze lékari pouzivaji staré verze opravnéni, coz mlze
vést k zamitnuti Zadosti.

Spravné prilohy. Pokud mate vice pracovist, je nutné
prilozit dotaznik za kazdé zvlast.

Smlouvy s akreditovanym zafizenim. PZS musi mit
smlouvu s akreditovanym zafizenim vyssiho typu,
které zajisti Casti odborné praxe, jez nemohou byt
absolvovany v ambulantnim prostredi.

Délka trvani procesu a prenositelnost
akreditace

Ziskani akreditace neni otadzkou nékolika dni. Proces
muze trvat i nékolik mésicd, proto je dulezité planovat
dopredu. Pokud planujete zadat o dotaci na rezidenéni
misto nebo Skolit mladého lékare, doporucujeme
zahdjit proces akreditace co nejdfive.

Akreditace neni pfenosna. Planujete-li pfevod své
praxe z fyzické na pravnickou osobu (tzv.
transformaci), doporuCuje se nejdfive dokoncit
transformaci a teprve poté zadat o akreditaci.

Zajisténi hladkého pribéhu akreditace

Ziskani akreditace a ucast v dotacnich programech prinasi
nesporné vyhody pro rozvoj vasi lékarské praxe, at uz z
hlediska vyS88i budouci prodejni ceny praxe, pfipravy
nastupce, tak i financniho ohodnoceni. Vime, Ze cely
proces muze plsobit komplikované a mlzete mit obavy z
této administrativni zatéZe a nejistoty.

Nechte naSe odborniky, aby vam pomohli prekonat tyto
prekazky. S nasim zkuSenym tymem (nejen v oblasti
akreditace) mate jistotu, ze budete mit veSkerou podporu
potfebnou k Uspé&Snému ziskani akreditace a finan¢nich
prostredkl z dota¢nich programu.

Nasi praci je:

e Dle podminek Ministerstva zdravotnictvi zjistit, zda lze
v pozadované odbornosti a na konkrétnim pracovisti
akreditaci ziskat.

e Shromazdéni veskerych potfebnych dokumentu.

e Zajisténi smlouvy s akreditovanym pracovistém
vyssiho typu, kde bude rovnéz vzdélavani probihat.

e Podanizadosti na MZ.

Zavér

Ziskani akreditace lékare-Skolitele je komplexni proces,
ktery vyzaduje peclivou pfipravu a splnéni rady
pozadavkd. Je to klicovy krok pro zajisténi kvalitniho
vzdélavani mladych lékard a pro ziskani financ¢nich vyhod,
které akreditace prinasi.

Pokud se rozhodnete tento proces podstoupit, peclivé si
prostudujte vSechny pozadavky a pfipravte se na mozné
administrativni vyzvy.

Nebo si objednejte tuto sluzbu u nas a vSechno za Vas
vyfeSime. Specializujeme se na akreditace vice nez 25 let
a mame za sebou stovky udélenych akreditaci. Vime, Ze
provozovani lékarské praxe je ¢asové naroc¢né, proto je
nasim cilem, aby pro Vas cely proces ziskani akreditace
byl co nejméné zatézujici.

Vice informaci na infoprolekare.cz/akreditace-skolitele.

Mgr. Uljana Matusevska

Specialistka na akreditace
a zpracovani dotaci na
rezidencni mista.
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Dotace na rezidencni mista 2025

Dotace na Rezidencni mista 2025, program ¢.1a ¢. 2
pro lékarské specializacni obory.

Ministerstvo zdravotnictvi Ceské republiky Vyse dotace na celé specializaéni vzdélavani u vybranych obort
zverejnilo Metodiku pro Zadatele a vyzvu k
podani zadosti o dotaci na Rezidencni mista
2025. Tato dokumentace pfesné stanovuje
vySi dotaci pro jednotlivé obory, zplsob Poéet Min. délka, | Dotacenal | Celkova dotace

P , , . L o Obor . o . .
podani zadosti, podminky Cerpani a kritéria rezidentd roky rezidenta narezidenty
odborného hodnoceni. Pro uspésné ziskani

dotace je klicové dukladné nastudovat | VSeobecné

metodiku a pfipravit viechny potfebné praktickeé 140 3 1800 000 K¢ | 252 000 000 K¢
podklady pro dosazeni co nejvyssiho poctu ekarstvi

bodu. Pediatrie 70 45 3078 000 K& | 215 460 000 K&
Neznalost  postupu nebo obava z Détska 10 45 2700 000 K& | 27 000 000 K&

administrativni zatéze Casto odrazuje lékare | neurologie
a zdravotnicka zarizeni od podani zadosti o

rezidencni misto. Specializani vzdélavani Détskaa, ) )
mladych lékaft je bezpochyby casove i | dorostova 15 45 2700 000 K& | 40 500 000 K&
psychiatrie

finanéné narocné, ale diky dotacnimu

programu  Ministerstva zdravotnictvi |ze | pgychiatrie 15 4,5 2700 000 K& | 40 500 000 K&
vyznamnou ¢ast finan¢nich nakladd pokryt.

Finan¢ni prostiedky vynaloZené celkem na dotacni
Pokud jde o administrativu a nejistotu, program €. 2 vypsany v roce 2024
nemusite mit obavy - jsme zde, abychom za
vas prevzali vesSkerou byrokracii. Zajistime
podani kompletni Zadosti o dotaci na Narok 2025 bohuzel neni vyhladen obor Urgentni medicina, dotace na
rezidencni  misto  vCetné  nasledné jednoho rezidenta v tomto oboru v roce 2024 ¢inila 3.300.000 Kg,
administrativy. Nasi klienti v predeslych pfi¢emz celkova alokace na celé specializa¢ni vzdélavani dosahla vyse
letech dosdhli skvélych vysledkd, v€etné 15.000.000 KE&. Ostatni odbornosti vdak zlstaly ve vysi dotaci a
umisténi na 1. a 2. misté v indikativhim podminkach ¢erpani beze zmény.

poradi Zadatell o rezidencni mista.

Rezidencni mista 2025: program ¢. 2
pro lékarské obory

Dotace na specializacni vzdélavani lékard

575 460 000 K&

mé pokryt naklady na mzdu Zkolence a o Potfebujete poradit &i pomoci se ziskanim dotaci na
skolitele, Uhrady povinnych kurzl a stazi a rezidencni misto? Radi vdm pomUzeme!

materidlové naklady (ochranné pomdcky,

pracovni odév, apod.). o Vice informaci o ziskani dotaci na rezidené&ni mista

najdete na nasich strankach.

infoprolekare.cz/dotace
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Klicové podminky pro ziskani dotace

Pro uspésné ziskani dotace je nutné splnit tyto
pozadavky:

e Kopie Rozhodnuti o udéleni akreditace na
pFislusny zakladni kmen.

e Kopie Rozhodnuti o udéleni akreditace na
prislusny specializovany vycvik, ze kterého bude
patrné, ze zadatel je schopen bud sam nebo
prostrednictvim smluvnich zafizeni zajistit
rezidentovi specializacni vzdélavani v rozsahu
stanoveném prisluSnym vzdélavacim programem.

e Kopie dokladu o registraci nebo rozhodnuti o
udéleni opravnéni k poskytovani zdravotnich
sluzeb.

e Formular zivotopis Skolitele (je akceptovano
rovnéz volnou formou).

e Kopie dokladu o pravni osobnosti (subjektivité) -
vypis z vefejného rejstriku ne starsi 3 mésice u
pravnickych osob; zfizovaci listina u pfispévkovych
organizaci.

e Formular Informace o vlastnické strukture, jde-li o
pravnickou osobu.

e Pravnickd osoba dolozi jména a pfijmeni vSech
osob opravnénych jednat jménem pravnické osoby
s uvedenim, zda jednaji jako statutarni organ nebo
na zakladé udélené plné moci nebo jinych povéreni
plynoucich z organizac¢ni struktury a dalSich
internich predpist Zadatele, v pfipadé udéleni plné
moci k zastupovani musi byt plna moc soudasti
zadosti.

e Pravnicka osoba dolozi informace o identifikaci
osob, v nichz méa podil, a o vySi tohoto podilu.

e Pravnickd osoba dolozi udaje o skute€cném majiteli
pravnické osoby podle zakona upravujiciho
evidenci skute¢nych majitell ve formé Uplného
vypisu platnych tdajd a udajl, které byly
vymazany bez ndhrady nebo s nahrazenim novymi
udaji, jedna-li se o evidujici osobu.

e Dotaznik pro hodnoceni.
e Vyplnéna zadost prostfednictvim Jednotného
dotacniho portdlu pod zastitou Ministerstva

financi.

A dalsi pFilohy specifické pro jednotlivé obory.

Doporuceni pro zadatele

e Peclivé pripravte dokumentaci. Nepodcenujte
formalni nélezitosti a zkontrolujte si spravnost vSech
Udaju. Kazdy rok se vyrazuji desitky zadosti kvali
formélnim nedostatkim.

¢ Sledujte terminy. Jeden z nejcastéjsich divodu
vyrazeni je doruceni podkladl ¢i ndprava nedostatkd
po terminu.

e Konzultace. Pokud si nejste jisti, obratte se na nas a
my vam se vSim poradime.

VyreSime vSechno za vas

Zadost

Dle aktualni Metodiky pro Zadatele o dotaci ze statniho
rozpoCtu od Ministerstva zdravotnictvi zpracujeme
kompletni Zadosti o reziden¢ni misto.

Podani

Pfipravime vSechny potfebné podklady tak, abyste
dosahli co nejvyssiho poctu bodl (nasi klienti v roce 2023
obsadili mimo jiné 1. a 2. misto v indikativnim poradi
Zadatel( a vSichni nasi zadatelé se ve vysledku dostali na
seznam Uspésnych Zadatelll o dotaci).

Vybérové fizeni

PomUzeme s vyhlaSenim vybérového fizeni a pFipravou
dalSich dokladt, které musi Zadatel o rezidenéni misto
dolozit.

Nasledna agenda

PomUZeme zpracovat vzdélavaci a finan¢ni plany a
veskeré nasledné agendy, vcCetné kazdoro¢niho
vyuctovani dotace na MZ.

Poradenstvim pfi ziskani dotace na rezidencni mista se
zabyvame vice nez 25 let a mame za sebou velké mnozstvi
uspesnych zadosti. Vime, ze provozovani lékarskeé praxe je
¢asové narocné a obnasi spoustu administrativy, cely
proces muze plsobit komplikované a mlzete mit obavy z
této administrativni zatéZe a nejistoty. Proto je nasim
cilem, aby pro vas cely proces byl co nejméné zatézujici.

Mgr. Uljana Matusevska

Specialistka na akreditace
a zpracovani dotaci na
rezidencni mista.
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Nové vykony
na rok 2025

Kdy a jak je nasmlouvat?

Stejné jako v roce 2024, i pro rok 2025
Uhradova vyhlaska stanovuje, Ze novy vykon
je takovy, ktery nebyl nasmlouvan v
referencnim obdobi.

Jakym zplsobem stanovuje vyhlaska
Uhradu za nové nasmlouvané vykony?

Nové vykony jsou hrazeny vykonoveé, tedy v
plné vysi.

Jak nasmlouvat novy vykon?

Poskytovatel zdravotnich sluzeb zasild na
zdravotni pojisStovnu Zadost o rozsifeni
smlouvy o noveé vykony.

K Zadosti je tfeba prilozit:

e Doklad o vlastnictvi pfistrojového
vybaveni, pokud je vykon na takovém
vybaveni zavisly.

e Doklad o odpovidajici kvalifikaci, pokud
vykon vyzaduje specialni odborné
znalosti Ci certifikaci.

Tyto pfilohy slouzi jako podklad prokazujici
splnéni podminek pro poskytovani danych
vykonU a zajisténi jejich odborné a technické
urovné.

Kdy nové vykony nasmlouvat?

Novy vykon doporucujeme nasmlouvat co
nejdfive na zacatku roku. DUvodem je
skutecnost, ze jeho Uhrada bude ovliviiovat
vypocet prlmérné udhrady na jednoho
pojisténce (PURO) za dva roky, kdy se rok
2025 stane referenc¢nim obdobim.

V&asné nasmlouvani nového vykonu tak
umozni zahrnout jeho naklady do budouciho
PURO, coz mUze =zajistit adekvatni
financovani poskytovanych sluzeb.
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Mgr. Bianka Janiga Téthova

Specialistka na odvolani vici vyuctovani

zdravotnich pojistoven s dlirazem na
pravni a ekonomické argumenty. Jako
account manager se stara o spokojenost

klient(.

Jak hradi nové vykony
jednotlivé pojistovny?

Uhradovéa vyhlaska pro rok 2025
stanovuje povinnou vykonovou
Uhradu za nové nasmlouvané
vykony. Zmény vSak mohou nastat
pfi podepsani Uhradovych dodatk
se zdravotnimi pojistovnami, které
upravuji zplsob Uhrad nad ramec
Uhradové vyhlasky.

Upozorfiujeme na pojistovny ZPMV
a OZP, které pri podpisu dodatkd
jak pro rok 2024, tak pro starsi roky,
nehradily = nové nasmlouvané
vykony automaticky. Bylo nutné o
vykonovou uhradu Zzadat zvlast.
Predpokladdame, ze i pro rok 2025
budou tyto dvé pojistovny
postupovat stejnym zplsobem.

Fyzioterapie

Tak jako v roce 2024, ani v roce
2025 nebudou ve fyzioterapii nové
vykony hrazeny v plné vysi. Jejich
Uhrada bude omezena hodnotou
PURO, kterou poskytovatel ziskal z
referencniho obdobi.

Gynekologie

Uhradovéa vyhlagka pro
gynekology stanovuje
vykonovou uhradu za nové
nasmlouvané vykony. Tyto

vykony budou ocenény podle
seznamu zdravotnich vykonU a
pro ucely uUhrady se pouzije
hodnota bodu 1,00 K¢.

Domaci péce

Stejné jako v roce 2024, ani v
roce 2025 nebudou nové
vykony v domaci péci hrazeny v
plné vysi. Uhrada téchto
vykon bude omezena
hodnotou PURO, kterou
poskytovatel ziskal Y%
referencnim obdobi.

Zaver

Uhradové vyhlaska pro rok 2025
prinasi jasné definovana
pravidla pro uhradu novych
zdravotnich vykon(. | kdyZ jsou
nékteré vykony hrazeny
vykonoveé v plné vysi, v urcitych
oblastech, jako je fyzioterapie
nebo domadaci péce, je jejich
financovani limitovano
hodnotou PURO z referencniho
obdobi.

0 Chcete zjistit, jaké jsou nové vykony pro rok 2025?

0 Nové vykony pro 32 odbornosti jsou na nasem webu.

infoprolekare.cz/nove-vykony-2025
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Jak fyzioterapeutka
Zuzana Koleckova
zmeénila své podnikani

Od rodinné praxe
k profesionalni efektivité

dlouhou Fadu let. V naSem rozhovoru se
podélila o zkuSenosti z provozu vlastni
praxe, od skromnych zacatkll az po
zavedeni modernich ndastroji, které ji
pomahaji lépe zvlddat administrativu a
finanéni stranku podnikani.

Dobry den, pani Koleckovd. Mohla
byste se nam predstavit? Rici néco o
své praxi?

Zacali jsme pracovat v roce 1991 v byté.
Pak jsme se prestéhovali do hotelového
aredlu, tam nam prostredi nevyhovovalo,
prostory  nebyly  uzpUsobeny  pro
vozickare, proto jsme nakonec zakotvili na
nasi adrese v Ostravé Zabrehu. Zacinali
jsme jako rodinna fyzioterapie a postupné
se k nam pfridali dalsi spolupracovnici.
Aktualné mame 6 uvazkl, nasmlouvano
mame 8 Uvazkl, jenom nem(Zeme sehnat
noveé kolegy.

Na jaké metody se nejcastéji nebo
nejradéji zamérujete?

Urcité je to metoda ACT, na tu neddm
dopustit. Zaméfuje se na aktivaci
hlubokého stabiliza¢niho systému, coz je
klicové pro spravnou funkci pohybového
aparatu. Dalsi mou oblibenou technikou je
Feldenkraisova metoda, kterd pracuje s
védomym pohybem a vnimanim vlastniho
téla. Tu nejen ze rdda pouzivam pfFi praci s
pacienty, ale také sama jako kompenzaci
pfi narocné préci fyzioterapeuta.

Jakd je skladba vasich pacientG?
MuzZe k vam pfijit kdokoliv?

Za tu dobu, co fungujeme, jsme si
vybudovali dlouhodobou klientelu. Mame
spoustu pacientd, ktefi k nam chodi
pravidelné uz roky, a ti k nam casto
pfivadéji i své déti a dalsSi rodinné
prislusniky. Nové pacienty bereme také,
pokud mame volné misto, staci se k nam
objednat.

V dobé, kdy jste s fyzioterapii
zacinala, byly jiné podminky
pro uhradu vykdzané péce.
Bylo vam od vaseho zacdtku
vSe srozumitelné a zviadali
jste sledovat zmény v
legislativé az k aktudlni
uhradové vyhldasce?

Jediné, co jsme hlidali, byl KORKO
koeficient (pozn. koeficient uréeny
jako podil ¢asu za uznané vykony a
soucinu prepocteného ¢asu
nositele vykonu, poctu dni, 10
(hodin / den); nyni se nepouziva),
jinak jsme pracovali bez
jakéhokoliv  hlidani  vykézanych
vykon(. Vse se fidilo tim, co vydala
VZP, méli jsme jakysi cenik. Zili
jsme v tom, Ze je v3e dané a my to
neovlivnime. V legislativé jsem se
zaCala orientovat az diky Info pro
lékare, kone¢né vim, za jakou cenu
pracuji a jaky bude hospodafsky
vysledek na konci roku, coz je
doslova osvobozujici.

Lola Trinidad
+420 253 253 900

Specialistka na
optimalizaci ekonomiky
lékarskych praxi.

Jaky byl vas prvni kontakt s
Info pro Iékare?

Uplné prvnim impulsem bylo, kdyz
mi nékdo od vas zavolal, zda
nechceme nasi fyzioterapii prodat.
Zajimala mne hlavné hodnota nasi

praxe, tak jsem si domluvila
schlzku s panem inZzenyrem
Pechankem. Prodej jsem si
rozmyslela, ale predstavil mi

aplikaci PURObot. Na misté jsem
se rozhodla, Ze ji poridim, nechtéla
jsem ani zkusebni verzi. Jsem velmi
impulsivni Clovék, obcas jednam
drive nez premyslim, ale tohoto
rozhodnuti jsem nikdy nelitovala.
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Co vds na PURObotu zaujalo, Ze jste
se rozhodla rovnou pro placenou

verzi?
Potfebovala jsem védét, za kolik délame, a

nechtéla jsem jiz odvadét praci, kterou
nedostanu zaplacenou. Stale  jsme
prekracovali maximalni Uhradu a nasledné
jsem vracela hodné penéz pojiStovnam.
Nejsem vystudovany ekonom a o tom, jak
pracovat, abychom MAXU nepfekrogili hned
ze zaCatku roku, jsem neméla ani ponéti.

Vyznala jste se v roénim vyuctovdni
pojistoven pred navdzdnim
spoluprdce s Info pro Iékafe? A jak se
po zavedeni PURObota zménil vas
pristup k roénimu vyuctovdni?

Vibec nevyznala a nyni vidim v PURObotu
uz bé&hem roku, jestli nebudu muset vracet
penize, a nemusim tak trnout a Cekat, co mi
ro¢ni vyuctovani prinese.

Jak PURObot pomdhd s predviddanim
finanénich vysledki a planovanim na
zdkladé dat o vyuctovdni?

Nyni uz vim, kolik mohu vykazat na jednoho
pojisténce, abych se nedostala nad MAXU,
kdy je potfeba Fedéni péce, zacala jsem se v
tom orientovat. Dale si hlidame barevné
diagndzy, mimoradné nékladné pojisténce a
komunikujeme s lékafi ohledné FT poukazu.
Nez jsem zaCala PURObota pouzivat,
pojiStovny mi pravidelné vypocitaly vratku,
posledni rok bez PURObota to bylo 300 tisic
u nasi nejvétsi pojistovny. Po zavedeni prace
s PURObotem jsme u nasi nejvétsi pojistovny
dosahli vysledku doplatek 500 tisic, v
podstaté za stejnou praci.
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Uz vite, Ze platnost FT poukazl je omezena na
3 mésice. Jak je efektivné uhlidat?

PURODbot sleduje platnost FT poukaz(li a upozorni

&

14 dni nebo mésic.

purobot.cz

Jaké jsou hlavni funkce, které
vyuzivdte v PURObotu? A jakd
je éasovd ndrocnost?

predbézné vysledek rocniho
vyuctovani, a Ze jiz znam nastroje,
jak dostat zaplaceno co nejvice
penéz za svou praci.

Denni statistiky si  hlidam v
ordina¢nim softwaru, PURObota
pouzivdm na meésicni zuctovani.
Vim, co mam délat dalsi meésic, kde
ubrat, kde pfridat, co dalSiho
ohlidat tak, aby byla moje prace
efektivni. Kdyz zpracuji K-davky,
nahraji do PURObota, podivam se
do analytického prehledu, protoze
pro mé je prehlednéjsi nez
manazersky, a zjistuji, co mam
délat. U jedné pojistovny vidim uz
nyni neuhrazenou péci,
nepanikarim, podivam se do rad,
mrknu na mimoradné nakladné
pojisténce, zkontroluji vykazanou
péci za Cervené pojisténce. Kdyz si
nejsem uplné jista, zvednu telefon
a domluvim se s Martinou Rihovou
na konzultaci (pozn. pridéleny
account manager pani Koleckove).
Casem ¢&lovék ziska uréitou rutinu,
takze  Casova naro¢nost je
minimalni.

VyuZivdate pravidelné kontakt
s vasim account manazerem?
Jaké téma nebo okruh vam
pomohl Iépe pochopit nebo
rozkryt?

Jsme v kontaktu. Naposledy mi
pomohla  pochopit vykazovani
signalnich vykond, které jsou od
tohoto roku pro fyzioterapeuty
nove. Jinak castéjsi kontakt je vzdy
ke konci roku.

na expirované poukazy i ty, kterym zbyva tyden,

Nékteri z nasich
potencidlnich klientad maji
obavy, zZe kdyz zacnou
pouzivat PURObotaq,
pojistovna zaznamend
zménu v jejich vykazovdni
a to by mohlo ovlivnit jejich
smlouvy. Jakd je vase
zkusenost v této oblasti?

Vnimala jsem to  stejné,
zpocCatku jsem se obavala. Ale
uz se nebojim. PojiStovna zatim
nijak nezareagovala na velmi
rozdilny vysledek ve vyuctovani
za dal8i rok, kdy jsem PURObota
zacCala pouzivat. Pani referentka
se spiSe podivovala, Ze se proti
tak nepfiznivému vyuctovani
neodvoldam. Kdyz jsem se
odvolala, stejné mi ZP odvolani
zamitla. Takze jdu nyni cestou
pfedchazeni a hlidani, aby byl
vysledek pozitivni. A to samé
doporucuji koleglim
fyzioterapeutim.

Zatim to vypadd, Ze ma
PURObot samad pozitiva. Co
jste na ném nasla
negativniho?

Je to uZivatelsky pFijemna
aplikace, libi se mi i grafické
ztvarnéni a pouzivdam ho

opravdu rada. Jediné
negativum je, ze jsem ho
neobjevila dFiv.

ZkuSenosti  pani  KoleCkové

ukazuji, Ze s modernimi nastroji,
jako je PURObot, je mozné lépe
planovat a optimalizovat
vykazovani péce. Vysledkem je
nejen vyssi efektivita, ale také
vyrazné financni zlepSeni.
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Fakta a myty v uhradach

Klicové otazky a odpovedi k Uhradam
zdravotni péce pro rok 2025

Pripravili jsme pro vds 10 vybranych dotazl, které
mezi poskytovateli ¢asto vyvolavaji vlnu otazek a
nesrovnalosti pfi hledani odpovédi.

Ktefi poskytovatelé zdravotni péce budou mit
v roce 2025 narok na vykonovou uhradu?

Vykonova uhrada znamena, Ze poskytovatel zdravotni
péce obdrzi uhradu za vSechny vykony, které vykaze
pojistovné. Vyhlaska stanovuje vykonovou uhradu pro
vybrané odbornosti, jako je napriklad psychiatrie nebo
détska psychiatrie. DalSi vykonové hrazené odbornosti
naleznete zde - infoprolekare.cz/uvamb, v bodé 1 a,b.

Tento model financovani zdravotni péce zajistuje, ze
poskytovatelé zdravotnich sluzeb (napr. lékari,
fyzioterapeuti) dostavaji zaplaceno za kazdy
provedeny vykon. | poskytovatelé, ktefi jsou v ramci
Uhrad limitovani maximalni vysi uhrady, mohou za
urcitych okolnosti ziskat narok na vykonovou thradu.

U ambulantnich specialistl plati i v roce 2025, ze
pokud poskytovatel ve sledovaném obdobi (2025)
nebo v referen¢nim obdobi (2023) oSetfil méné nez
100 pojisténcli, ma narok na vykonovou uUhradu. Toto
pravidlo vsak plati pouze =za predpokladu, ze
poskytovatel spliuje podminku minimalni kapacity
ordinacnich hodin, ktera ¢ini 30 hodin tydné.

V pripadé, ze poskytovatel ma nasmlouvanou kapacitu
hrazenych sluzeb niz8i nez 30 ordinacnich hodin
tydné, se limit 100 oSetfenych unikatnich pojisténct
prepocitava koeficientem n/30, kde n predstavuje
nasmlouvanou kapacitu hrazenych sluzeb pro danou
odbornost.

Stejnd pravidla jako u ambulantnich specialistl plati
také pro gynekology, s vyjimkou, Zze vykonova uhrada
se vztahuje na poskytovatele, ktefi v referencnim
obdobi (2023) nebo ve sledovaném obdobi (2025)
oSetfili 50 nebo méneé pojistének.

Ve fyzioterapii Uhradova vyhlaska pro rok 2025
vykonovou uhradu neuvadi, a to ani pri nizS§im poctu
oSetrenych pojisténca.

Vyhlaska stanovi, ze pokud poskytovatel v referencnim
obdobi (2023) oSetfil 50 nebo méné pojisténcd,
pojistovna pfi vypoctu maximalni Uhrady pouZije tzv.
PURO (prlmérnou Uhradu na jednoho oSetrfeného
pojisténce) srovnatelnych poskytovatell. Jak jsme uvedli
vySe, pojiStovna vykonovou uhradu ve fyzioterapii
obecné neuvadi. Na druhou stranu jsme se jiz v minulosti
setkali s Uhradovymi dodatky nékterych pojiStoven (napf.
OZP nebo ZPMV), které prfi podpisu dodatku u
poskytovatelll s nizkym poctem oSetfenych pojisténct
stanovily vykonovou Uhradu. Doporucujeme proto
dikladneé procist thradové dodatky pro rok 2025.

V oblasti financovani domaci péce plati vykonova uhrada
za podminky, Ze poskytovatel ve sledovaném (2025) nebo
referencnim obdobi (2023) oSetfil 50 nebo méné
pojisténca.

Co je EP2? Je nutné aktualizovat EP2 pri kazdé
zZmeéng?

EP2, nebo priloha €. 2, se tykd administrace persondlniho
a technického vybaveni a smluvnich  vykond
poskytovatell zdravotnich sluzeb v rezimu online. EP2 je
elektronicka priloha €. 2, kterou pojiStovny pouzivaji pro
komunikaci s poskytovateli zdravotnich sluzeb (PZS).
Jedna se o spolecny portal pojiStoven, ktery zatim neni
povinny. Nicméné pokud se PZS rozhodne tento systém
vyuzivat, vSechny zmény musi hlasit praveé
prostrednictvim EP2.

Pokud se PZS rozhodne tento systém pouzivat, musi
vyplnit veSkeré smluvni Udaje - zadat vykony, které ma
nasmlouvané, Udaje o adrese, ordinacnich hodinach,
personalnim obsazeni (vlozit doklady o vzdélani) a
pFistrojovém vybaveni (dolozit doklady o vlastnictvi).
Tyto informace ndsledné zaSle pojiStovné, kterd po
souhlasu nastavi pravni platnost (coz je ekvivalent
podpisu) a opét je zasSle PZS k potvrzeni pravni platnosti.
Poté jsou vSechny Uudaje integrovany do interniho
systému pojiStovny. Také je mozné zaSkrtnout volbu pro
objednavkovy systém.

Poskytovatel je povinen tuto EP2 aktualizovat pfi kazdé
zméné, napriklad pfi nahlasovani novych nositeld vykond,
véetné dokladl o vzdélani, aktualizace ordinacnich hodin
a Uvazkd.
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http://infoprolekare.cz/uvamb

EP2, tedy pfiloha €. 2, je online nastroj, ktery
usnadnuje administraci personalniho a
technického vybaveni i smluvnich vykonu
poskytovatelll zdravotnich sluzeb. Je to
elektronickd brana mezi pojistovhami a
zdravotnickymi zafizenimi, kterd pfinasi
pfehlednost a efektivitu. Ackoli jeho
pouzivani zatim neni povinné, kdo se
rozhodne do systému vstoupit, musi veskeré
zmény hlasit pravé prostfednictvim EP2. Je
to krok smeérem k digitalizaci zdravotnictvi.
Se zprovoznénim EP2 Vam rdda pomdze nase
kolegyné& Martina Rihova. Stadi si jednoduse
rezervovat termin pfimo v kalendari.
Nevahejte se na ni obratit!

infoprolekare.cz/konzultace

Jak zjistit své PURO nebo kolik
pojistovna zaplati za jednoho
pojisténce v roce 2025?

Dotazem na pojistovnu lze zjistit PURO, které
mdZe pojistovna poskytnout. Uhradova
vyhladSka vSak tuto povinnost nestanovuje.
PURO mulze byt wuvedeno v ramci
Uhradového dodatku nebo v dopisu o
sdéleni  referenc¢nich  hodnot.  Kazdy
poskytovatel si mize PURO spocitat pomoci
vzorce na zakladé konecného vyuctovani za
rok 2023.

Pro poskytovatele jsme pfFipravili kalkulacku
PURO, kde staci jednoduSe doplnit hodnoty
z vyuctovani: infoprolekare.cz/kalkulacky

Jakou vysi zalohovych plateb mohu
ocCekavat v roce 20257

Zalohové platby (predbézné mésicni uhrady
pro rok 2025) si mulze poskytovatel
jednoduSe spocitat na zakladé konecného
vyuctovani za rok 2023. Tento postup se tyka
poskytovatelll, ktefi maji od pojistovny tzv.
pausal.

Pro fyzioterapeuty: Mésicni predbézna
Uhrada se poskytne poskytovateli ve vysSi
jedné dvanactiny 106 % uhrady za
referencni obdobi.
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Pokud predpokladame, Zze kone¢na uhrada byla 2 500 000 K¢, tuto
¢astku vydélime 12 a nasledné vynasobime prisluSnym koeficientem.

Priklad: (2500 000/ 12) * 1,06 = 220 833 K&

Prislusny koeficient se liSi pro jednotlivé segmenty, proto jsme
vyvinuli online kalkulacku, ktera vam snadno a rychle spocita vysi
predbéznych meésicnich Uhrad za zdravotni péci pro rok 2025. Staci
zadat uhrazenou péci v roce 2023 - infoprolekare.cz/kalkulacka-pmu

PMU v roce 2025

* *
E-MAIL €z

* *
UHRAZENA PECE V REFERENCNIM oBDOBI 2023 VASE ODBORNOST

- Vyberte - ~

Odeslanim formuldfe potvrzujete souhlas s obchodnimi pedminkami a berete na védomi zpracovini esebnich

tdajd.
Vypoéitat >

Jakou Uhradu lze o€ekavat za stejny pocet vykazanych bodu v
roce 2024 oproti roku 2025?

Uhradovd vyhlaska pro rok 2025 je restriktivni a pfedpoklada Setfeni. Z

objektivniho hlediska doSlo ke snizeni hodnoty bodu, konstanty
navysSeni a koeficientu navySeni za jednotlivé bonifikace.

Spocitejte si, o kolik méné dostanete penéz v roce 2025 za stejny
pocet bodu za zdravotni péci ve srovnani s rokem 2024.

Vytvorili jsme online kalkulacku, ktera vam snadno a rychle spocita
rozdil v uhraddach za zdravotni péci mezi roky 2024 a 2025.

infoprolekare.cz/rozdil-uhrad

Jaky maji vyznam signalni a mezioborové vykony?

Mezi moznosti, jak navySit svoji uhradu za provedenou praci, je
nasmlouvani tzv. mezioborovych vykonl. Nové vykony je mozné
nasmlouvat na zakladé pisemné zadosti u svého referenta zdravotni
pojistovny. Jednd se o vykony, které ve vétSiné pfipadé nejsou
podminéné zadnou specifikaci, ale casto se na tyto vykony zapomina.
Seznam signalnich a mezioborovych vykonld naleznete zde:
infoprolekare.cz/signalni-mezioborove


http://infoprolekare.cz/rozdil-uhrad
https://www.infoprolekare.cz/signalni-mezioborove-vykony-pro-rok-2024
http://infoprolekare.cz/kalkulacky

Z vySe uvedené tabulky je mozné vybrat
vykony, které poskytovatel bude
vykazovat a neni nutné dbat na jeho
smluvni odbornost. Rovnéz v této
tabulce  jsou uvedeny pripadné
podminky, které je nutné dodrZet,
napfiklad pristrojové vybaveni. V tomto
pfipadé je nutné na zdravotni pojiStovnu
spolu s 7adosti o vykon zaslat i doklad o
vlastnictvi pristrojového vybaveni,
zpravidla se jedna o kupni smlouvu, popf.
darovaci smlouvu. Neékteré pojiStovny
respektuji ¢estné prohlaseni o vlastnictvi
pfistroje (je nutné ovérit u dané
pojistovny). Toto prohlaseni
doporucujeme poslat rovnou se zadosti o
nasmlouvani vykonu.

Pro¢ stoji za to vykazovat vykony s
nulovou hodnotou?

Jedna se napriklad o vykony 09567,
09569 a 09572. Tyto vykony slouZi pro
identifikaci laterality zakroku
provedeného na parovém organu nebo
koncetinach nebo opravnénosti
viceCetného vykazovani téhoz vykonu v
ramci jednoho oSetreni. Tyto vykony se
vykazuji soucasné se zakladnim vykonem.
Jde-li o vykon na parovém organu nebo
koncCetinach, pak se signalni vykon
vykazuje vzdy.

Musim kazdy rok zdravotni
pojistovné prokazat diplom CZV?

Poskytovatel nemusi diplom CZV
dokladat kazdy rok. V pripadég, Zze platnost
diplomu skonci, musi poskytovatel
dolozit novy do 30 dn(l.

Martina Rihova

Jaké jsou podminky
ordinacnich hodin pro rok 2025
u ambulantnich specialist(?

V roce 2025 plati, Ze poskytovatel
ziska bonifikaci za ordinacni hodiny
ve vysSi 0,04 Ké&/bod a celkové
navySeni Uhrady az o 4 %, pokud
ordinuje 30 hodin rozlozenych do 5
pracovnich dnl. U operacnich
oborl je poZzadovano 24/4.

Zaroven musi platit, ze lékar ma
ordinacni hodiny alespoh 2 dny v
tydnu do 18 hodin, nebo ma
ordinacni hodiny alespof 2 dny v
tydnu nejpozdéji od 7 hodin, nebo
ma ordina¢ni hodiny alespon 1 den
v tydnu nejpozdéji od 7 hodin a
zaroven alespon 1 den v tydnu
nejméné do 18 hodin.

Novinkou pro rok 2025 je, Ze pokud
poskytovatel spliuje vySe uvedené
podminky a zaroven poskytuje
hrazené sluzby v rozsahu alespon
35 ordinacnich hodin rozlozenych
do 5 pracovnich dn( tydné, ziskava
navySeni hodnoty bodu o 0,02 K¢ a
celkové navyseni uhrady o 2 %.

Pres 25 let plsobila jako specialistka na thradovou
politiku v OZP. Vyhodnocuje priibézné zuctovani
sluzeb a sestavuje odvolani proti vyuctovani.

Za jaké obdobi je relevantni
vyzadat dokumentadni
soubory?

Dokumentacni soubory predstavuji
davky vykdzané poskytovatelem a
nasledné validované pojiStovnou,
které jsou zahrnuty do vypoctu
konecného vyuctovani. Pfi kontrole
vyuctovani za rok 2024
pozadujeme dokumentacni
soubory za referencni obdobi roku
2022 a hodnocené obdobi roku
2024. Pojistovna obvykle poskytuje
tyto soubory az po uzavreni
hodnoceného obdobi, a to na
zakladé zadosti, kterou je treba
zaslat referentovi uvedenému na
vyuctovani.

Do kdy je mozné se odvolat
proti kone¢nému vyuctovani?

Obvykle je termin pro podani
odvolani uveden v konec¢ném
vyuctovani, a to do 30 dnt od jeho
obdrzeni.

Rozhodnuti zdravotni pojistovny o
rocnim  vyuctovani  hrazenych
sluzeb neni spravnim Ukonem,
protoZe pojistovna vystupuje jako
soukromy subjekt ve smluvnim
vztahu se zdravotnickym zafizenim.
Spor o ro¢ni vyuctovani je tedy
obcanskopravnim sporem, na ktery
se vztahuje obecna ftrileta
promlceci lhiita podle obcanského
zakoniku. Neuplatnéni namitek
prfitom neznamena zanik prava; jde

pouze o interni mechanismus
pojistovny, ktery neni pravné
zavazny.
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Jak efektivné resSit nesrovnalos
vyuctovani zdravotnich po




V roce 2025 se pojiStovny chystaji zasilat kone¢na vyuctovani za zdravotni péci, a to za obdobi roku 2024. Vzhledem k
dllezitosti téchto vyuctovani jsme se rozhodli oslovit byvalé zaméstnance pojistoven OZP a ZPMV, aby ndm poskytli
své odborné nazory a zkuSenosti pfi kontrole a vyfizovani pfipadnych odvolani proti témto vyuctovanim. V
nasledujicim rozhovoru se podivdme na to, jaké kroky by mél poskytovatel zdravotni péce (PZS) podniknout pfi
kontrole kone¢ného vyuctovani, jaké jsou lhlty pro podani namitky a moznosti pfi zjiSténi nesrovnalost.

V prvni poloviné roku 2025 budou pojistovny zasilat kone¢nd vyuctovdni za rok 2024. Je nutné tato
vyuétovdni kontrolovat? Cemu pfi jejich kontrole vénovat pozornost? MizZe se stdt, Ze pojistovna

udéla ve vypoctu chybu?
ozpP

Je nutné zkontrolovat, zda vypocet odpovida
VyhlaSce nebo Uhradovému dodatku. Pokud se ridi
VyhlaSkou, musi byt zohlednéni mimoradné nakladni
pojisténci (MNP) a nové vykony. Dale je tfeba overit,
zda byly uznany splnéné bonifikace. Rovnéz je vhodné
zkontrolovat poc¢et URC a uznané body.

ozp

Zaprveé doporucuji pozadat o zaslani dokumentacnich
soubord, které jsou klicové pro kontrolu a slouZzi jako
zaklad pro konec¢né vyuctovani. Nasledné je vhodné
vypracovat pisemnou namitku s  patficnym
odUvodnénim.

ZPMV

Vyuctovani je vzdy nutné dukladné zkontrolovat s
ohledem na to, zda byl podepsan uUhradovy dodatek.
Pokud dodatek podepsan nebyl, plati pravidla stanovena
Vyhléskou. V pfipadé podpisu dodatku vSak mohou byt
stanoveny specifické podminky uhrady. KliCové je ovérit
zékladni ukazatele, jako jsou rodna ¢&isla (RC), body,
mimoradné nakladni pojisténci (MNP) a nové vykony. Je
také dllezité mit na paméti, Ze nékteré polozky, jako jsou
nové vykony, nehradi vSechny pojiStovny automaticky
vykonové, ale poskytovatel musi o tuto Uhradu pojistovnu
pozadat.

Jak postupovat v pripadé, Ze ve vyuctovdni objevime nesrovnalosti?

ZPMV

Je nutné zkontrolovat vyuctovani vici dokumentacnim
souborlim (DS), nestaci pouze porovnani s ordinac¢nim
softwarem. Pokud nesrovnalost pretrvava, je tfeba podat
namitku s odlvodnénim zjisténych rozdild.

|  Mnozi poskytovatelé vyuZivaji ke kontrole vyuétovdni dokumentaéni soubory. Co to presné
znamend, jak je mozZné je ziskat a md na né ndrok kazZdy poskytovatel?

ozp

Dokumentacni soubory zaSle referent na zakladé
pisemné 7adosti od poskytovatele zdravotnich sluzeb
(PZS). Na ty ma poskytovatel narok. DS obsahuji pouze
uznané a proplacené vykony.

ZPMV

DS jsou soubory vykdzané péce poskytovatell
zdravotnich sluzeb a uznané zdravotnimi pojistovnami
(ZP), tedy ocisténé od pripadnych korekci a oprav jak ze
strany PZS, tak ZP. Kazdy PZS ma na tyto soubory narok,
staci si o né pozadat u konkrétni ZP.
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Pojistovna mi neuhradila veskerou vykdzanou pééi z divodu nizkého PURO, coZ vedlo k limitaci
maximadlni uhradou. Mohu pojistovnu poZddat o retroaktivni navyseni PURO? Kdy ma tato Zddost

smysl a kdy ne?
ozpP

Zadost o navy3eni hodnoty PURO musi byt fadné
odlvodnénd, coz znamend, Ze poskytovatel musi
vysveétlit, pro¢ je stavajici PURO nedostacujici, a uveést
konkrétni argumenty pro jeho navySeni. Takova Zadost je
opravnena predevsim v pripadech, kdy je PURO vyrazné
pod primérem ostatnich poskytovatell a konecné
finan¢ni vyuctovani vykazuje nizkou skutecné dosazenou
hodnotu bodu (HBskut). Poskytovatel si HBskut vypocita
tak, Ze Uhradu vydéli podle poctu vykdzanych bodu.
Pokud je individualni hodnota bodu vyrazné nizsi nez
zékladni hodnota bodu, miZze poskytovatel tuto informaci
vyuzit jako argument pro zohlednéni jeho zadosti.

ZPMV

Pfimo o zpétné navySeni PURO u ZPMV nelze Zadat,
ale je mozné podat namitku s oddvodnénim. Takova
namitka ma smysl pfedevsim v pripadé, kdy je PURO
vyrazné nizsi nez u srovnatelnych PZS nebo pokud
realnd hodnota bodu je zna¢né pod hodnotou HB
stanovenou Vyhlaskou pro danou odbornost.

Nové nasmlouvanym vykonem se rozumi vykon, ktery nebyl nasmlouvdn v referencnim obdobi. Pro
rok 2024 byl referenénim obdobim rok 2022. V roce 2023 jsem nasmlouval nové vykony, ale
pojistovny OZP a ZPMV tyto vykony pFi podpisu dodatku nehradi automaticky. Kdy mohu
pojistovnu poZddat o zohlednéni téchto vykonu? MuZe se stdt, Ze mi nevyhovi?

ozp

PZS musi napsat Zadost o zohlednéni novych vykon(
(dojde zfejmé k navyseni priimérnych naklad(). Je to ale
vstricny krok pojiStovny. Dobre si rozmyslet podepsani
Uhradového dodatku.

ZPMV

Pfi obdrzeni vyuctovani poslat namitku, ze zadam o
zohlednéni novych vykonl a mohu je zde i uvést.
Vyhovét nemusi Uplné vzdy podle znéni dodatku, ale
nepamatuji si, Ze by se nékdy nevyhovélo.

Mimorddné ndkladnym pojisténcem se rozumi pojisténec, jehoZ vykdzand péce za cely rok
presdhne pétindsobek hodnoty PURO. PFi podpisu uhradového dodatku pojistovny OZP

mimordadné ndkladné pojisténce nehradi automaticky. Lze v ramci koneéného vyuctovdni poZdadat
o jejich uhradu? Md na to ndrok kazdy poskytovatel, nebo se jednd o rozhodnuti pojistovny? Jak je
to s uhradou mimofiddné ndakladnych pojisténcu, pokud jsem dodatek nepodepsal?

ozpP
Uhradovy dodatek OZP nezohledfiuje mimofadné néakladné pojisténce (MNP). PZS mizZe pozadat o zohlednéni téchto

pojisténcd, ale pojistovna nemusi této zadosti vyhovét, coz se ¢asto stdvd. Pokud ma PZS v péci vysoky pocet MNP,
doporucuji uhradovy dodatek nepodepisovat. V takovém pfipadé bude konecna uhrada hrazena podle Vyhlasky, ktera

MNP zohlednuje.

Co délat v pFipadé, Ze pojistovna vypodéitd tzv. sraZzku a poZaduje vrdceni ¢dsti pFijatych

P s

predbézZnych mésiénich uhrad? Existuje moZnost spldtkového kalenddfe? Jakym zplisobem muze

pojistovna tuto sraZku vymdhat?
ozP

Moznost splatkového kalendare existuje. PZS posle
pisemnou zadost o splatkovy kalendar. Navrhne pocet
srazek, meélo by to byt uplatnéno do konce daného roku.
Srazka se vymaha oproti mési¢nimu vyuctovani.
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ZPMV

V koneCném vyuctovani je obvykle uvedeno, Ze
vypocitana srazka se automaticky strhava ze zaloh az
do Uplného umoreni. PZS muze pozaddat o splatkovy
kalendar, pfricemz maximalni pocet splatek byva
obvykle stanoven do konce daného roku. Pokud PZS
poda namitku proti vyuctovani do 30 dnl po jeho
obdrzeni, srazka se zatim neuplatfiuje.



| Pokud se poskytovatel viéi vyuétovdni odvold a pojistovna odvoldni uznd,
je nutné Zddat o nové vyuétovdni? Proé je to dilezZité?

ozpP ZPMV
Doporucuji zddat o nové finanéni vyrovnani, protoze Je to lepsi, jelikoz PZS pak primo vidi, kam se uznana péce

konecné vyuctovani vstupuje opét do vypoctu pro dalsi zahrnula a jestli tak bude vstupovat do dalSiho obdobf
obdobi (PURO, mési¢ni uhrada). pro vypocet maximalni uhrady.

| Kolikrdt je moZné se proti vyuétovdni odvolat?
Kdy je vhodné pristoupit k osobnimu jedndni a nabizeji pojistovny tuto mozZnost?
ozp ZPMV

Neni stanoven maximalni pocet pro odvolani. Osobni  Neni omezené. K osobnimu setkani ZP moc nepfistupuji.
jednani je az jedna z poslednich moznosti. Probihd na  Je to aZ posledni moznost v pfipadé nedohody.
zakladé dohody mezi pojiStovnou a poskytovatelem.

| Hraje Iokalita, ve které se poskytovatel nachdzi, roli pfi Uspésnosti odvoldni?

ozp ZPMV

Ano. Casto se pFihliZi i k lokalité. Ano.

| Nestihl jsem se odvolat do 30 dnd. Je mozZné se odvolat i po této Ih(ité? Jaké jsou podminky a do
kdy je odvoldni jesté mozZné?

ozp ZPMV

Ano, odvolat se proti kone¢nému vyuctovani ma PZS  Ano, 30 dnl je administrativni lhGta ZP, ale PZS ma ze
narok 3 roky zpétné. zadkona narok na 3 roky zpétné, pak je promlceno.

| Do kdy je pojistovna povinna odvoldni posoudit a vyFidit?
ozp ZPMV

Pojistovna mda 30 dni na vyfizeni. V pripadé, Zze neni  Pojistovna neni povinna dodrzet pevnou lhltu, ale
vyfizeno, méla by PZS poslat pisemnou omluvu. existuje obecna lhlta 30 dni, ve které by mélo byt
odvolani posouzeno.

Martina Rihova L B Ing. Martin Vodiansky

Specialistka na uhrady od ' Specialista na namitky a
zdravotnich pojistoven poradenstvi v oblasti

s 25 letou zkuSenosti, Uhrad s 11 letou

ex-0ZP zkuSenosti, ex ZPMV
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Administrativni
navyseni PURO

Postup pfi podani zadosti

Pokud prdmérna uhrada (PURO) za vykazané
zdravotni  vykony  neodrdzi  skutecné
vynaloZené naklady, mate moznost pozadat
pojistovnu o jeji navysSeni. Tento clanek vam
poskytne prehled, jak spravné postupovat
pfi podani Zadosti o navySeni hodnoty
PURO.

Kdy zadat o navyseni PURO?

Z&dost o navy3eni priimérné uhrady (PURO)
muzete podat v nasledujicich pripadech:
1.Skutecné dosazena hodnota bodu

(HBskut) je vyrazné nizSi nez zakladni

hodnota uvedena ve vyhlasce. Pokud je

vasSe skutec¢né dosazena hodnota bodu
vyrazné nizsi nez zdkladni hodnota
stanovend vyhlaskou, mUzZze to byt
divodem pro zadost o navySeni PURO.

Tuto hodnotu zjistite tak, ze vydélite

vyslednou uhradu z vyuctovani poctem

vykdzanych bodu.

2.VysSi naklady na vykazanou péci. Nové
vykony mohou znamenat vy3si naklady na
péci, coz by mélo vést k upravé hodnoty

PURO, ktera by lépe odpovidala témto

nakladim. Je dulezité dolozit zménu v

nakladech a pojiStovné vysvétlit, proc je

navySeni PURO nezbytné.
3.Srovnani nakladi s celorepublikovym

PURO v dané odbornosti. Pokud vase
naklady na péci prevysuji primérné
naklady v dané odbornosti i regionu,
mUze to byt opravnénym dlvodem pro
zaddost o navySeni PURO. Je nutné tuto
skute€nost fadné oduivodnit. Klicovymi
faktory ovliviujicimi vysi nakladd mohou
byt:

o Spektrum diagnéz - specializace na
slozitéjsi Ci narocnéjsi diagnozy.

o Specialni vykony - nasmlouvani a
provadeéni novych nebo
specializovanych vykon0.

o Koupé ordinace - pokud jste prevzali
ordinaci, referen¢ni  hodnoty =z
predchoziho obdobi nemusi odpovidat
skutecnym nakladtm nového
poskytovatele. V takovém pfipadé
doporucujeme provést srovnani
rozsahu poskytované péce v
referencnim a aktualnim obdobi.
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Martina Rihova

Pres 25 let plsobila jako specialistka na

Uhradovou politiku v OZP. Vyhodnocuje
pribézné zuctovani sluzeb a sestavuje
odvolani proti vyuctovani.

Jak napsat zadost o navyseni
PURO?

Pfi sepsani zadosti o navyseni
PURO je dullezité podlozit ji
konkrétnimi udaji a vysvetlenimi,
proc¢ je stavajici PURO
nedostatecné. Doporucujeme
nasledujici postup:

1. Uvedte dlvody nedostate¢nosti
souc¢asného PURO. Napfriklad,
pokud skutec¢né dosazena hodnota
bodu je niz3i nez ocekdvana nebo
nove vykony zvysuji naklady.

2. Podlozte zaddost konkrétnimi
udaji. Pripojte srovnani
primérnych naklad( ve vasi oblasti
¢i odbornosti nebo porovnani s
jinymi poskytovateli.

& Specifikujte pozadovanou
zménu. Jasné uvedte, jaké
navySeni PURO pozadujete a

konkrétné tuto vysi zdivodnéte.

Co délat, pokud pojistovna
zadosti nevyhovi?

Pokud pojistovna  zadosti
nevyhovi, mlZete se na ni
obrétit s odlivodnénim, pro¢ by
vase odvolani mélo byt uznano.

Neéktere pojistovny také
umozniuji vyuzit proces
odvolani v ramci konecného
vyuctovani a retroaktivni

navySeni hodnoty PURO.

Mate-li  nejasnosti  ohledné
procesu nebo se vam Zzadost
nedari spravne napsat,

doporucujeme se obratit na

odborniky, ktefi se na tuto
oblast specializuji. Tito
odbornici vam mohou
poskytnout cenné rady a

pomoci zvySit Sance na Uspéch
pri zadosti o navySeni PURO.

purobot.cz

Nepodcenujte vyznam PURO pro Vasi lékarskou praxi.
Hodnota PURO mize zna¢né ovlivnit vyslednou thradu.

PURObot Vam poradi, jak si zvysit PURO a nas odborny
tym Vam pomiize sestavit Zzadost o navyseni PURO.


http://purobot.cz/

+ Casopis IPL

Jediny ekonomicky ¢asopis
pro lékafe a fyzioterapeuty v CR

Pro partnery a inzerenty (TN

Mate zajem o reklamu, spolecné edukacni Kontaktujte nase marketingové oddélent:
webinare i kampané?

9 marketing@infoprolekare.cz

Pro autory a odborniky

Chcete prispét odbornym clankem? Radi
uvitame vas pohled, zkuSenosti a praktické
rady.

Nezmeskejte dalsi vydani

Prihlaste se k bezplatnému odbéru ro¢niku
Casopisu IPL.

infoprolekare.cz/casopis-ipl
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